Ref. formation 202310186981

Le burn-out parental

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

BABYLOVE FORMATIONS
GOURGUES CAROLE
06.20.95.45.58
babyloveformations@gmail.com

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription obligatoire par un conseiller
en insertion professionnelle

Dossier

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

? Personnes de 18 ans et plus. ? Particuliers
ou professionnels.
Prérequis pédagogiques :

? Personnes de 18 ans et plus. ? Particuliers
ou professionnels.

Contrat de

professionnalisation

possible ?
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du 02/10/2023 au
02/10/2025

Objectif de la formation

? Comprendre ce qu'est un burn-out parental (Quoi / comment / pourquoi) ? Faire le point , aider le parent a s'en sortir et par ol commencer ?
? Quel role préventif pour le professionnel (thérapeute ou accompagnant en périnatalité) dans ce syndrome ?

Contenu et modalités d'organisation

? Syndromes, symptdmes et facteurs de risques du burn-out parental. ? Des solutions pour s'en sortir ou comment aider le parent a faire face
? ? Que rdle préventif pour les accompagnants, proches et professionnels ?

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé
Commentaires sur la parcours personnalisable FORMATION EN LIGNE OU EN PRESENTIEL SUR 2 JOURS

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

. Non ]
Meérignac (33) éligible e



