Ref. formation 202310186960

Travail en hauteur et port des équipements de protection individuelle contre les chutes de hauteur

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

LIMOUSIN FORMATION ET
TRAVAUX PUBLICS
Jean-Frangois GRANDE
05.55.93.36.00
contact@limousin-formation.com

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'acces :

Toute personne chargée de la préparation ou

de I'exécution de travaux en hauteur dans les
régles de sécurité optimales.

Prérequis pédagogiques :

Avoirl8 ans révolus. Etre obligatoirement
muni des E.P.I.

Contrat de
professionnalisation
possible ?
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Objectif de la formation

- Comprendre et appréhender les risques et les mesures de prévention liés aux travaux en hauteur. - Savoir utiliser les moyens de prévention
et de protection collectifs et individuels pour le travail en hauteur. - S’équiper et utiliser les E.P.l antichute dans le respect des régles de
sécurité

Contenu et modalités d'organisation

ENSEIGNEMENTS THEORIQUES : Sensibilisation générale aux accidents du travail liés aux travaux en hauteur. Risques liés aux travaux en
hauteur Réglementation en vigueur Les dispositifs de protection collectives contre les chutes de hauteur Les différents composants
constituant une protection individuelle contre les chutes de hauteur Regles générales d’utilisation des équipements de protection individuelle
contre les chutes de hauteur Le contrdle journalier des équipements de protection individuelle La préparation des travaux : repérage des
risques, mise en oeuvre MISE EN PRATIQUE : Mise en place du harnais, utilisation des différents systémes antichute existants. Suspension
par tous les points du harnais. Mise en place des systémes antichute appropriés, notion de maintien au travail. Travail sur ligne de vie
provisoire. SUIVI ET EVALUATION - MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES MIS EN OEUVRE : Tests de connaissances théoriques et
évaluation des savoir-faire. Exposés théoriques, vidéos. Exécutions pratiques. Supports de cours remis aux stagiaires. Plateforme
pédagogique d’'évolution en hauteur, harnais et accessoires. DOCUMENTS DELIVRES A L'ISSUE DE LA FORMATION : Certificat de capacité et
attestation individuelle de formation.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Saint-Yrieix- “Non FPC
le-Déjalat (19) éligible

du 01/01/2023 au
31/12/2023

du 05/02/2024 au Brive-la- “Non Fre
05/02/2024 Gaillarde (19) éligible

Saint-Yrieix- “Non FPC
le-Déjalat (19) éligible

du 01/01/2025 au
31/12/2025




du 01/01/2025 au
31/12/2025

du 01/01/2025 au
31/12/2025

LIMOUSIN
Panazol (87) FORMATION ET
TRAVAUX PUBLICS

LIMOUSIN
FORMATION ET
TRAVAUX PUBLICS

Brive-la-
Gaillarde (19)

Non
éligible

Non
éligible



