Ref. formation 202309186556

Titre Professionnel Responsable Petites et Moyennes Structures (TP RPMS)

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

SELFORME

Marine Penet
05.45.71.83.08
m.penet@formopost.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :
Tests

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'accés :

- Etre titulaire d’un baccalauréat ou diplome
équivalent de niveau 4 - Réaliser un dossier

de candidature - Satisfaire & un test de culture
générale - Passer un entretien de motivation

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Objectif de la formation

Le TP RPMS permet d’exercer en tant que responsable de petite et moyenne structure, quel que soit le secteur d’activité. Le(la) responsable
de petite et moyenne structure anime une structure économique dans ses dimensions humaine, commerciale, financiere et de production.
li(elle) organise le fonctionnement de la structure en conformité avec les objectifs qui lui sont donnés.

Contenu et modalités d'organisation

La formation se lie autour de cing unités d'évaluation : - Unité d’évaluation (UE1) Animer une équipe. - Unité d'évaluation 2 (UE2) Piloter les
opérations commerciales et la production de biens et/ou services. - Unité d’évaluation 3 (UE3) Gérer des ressources financiéres. - Unité
d’évaluation 4 (UE4) Découverte de structures. - Unité d'évaluation 5 (UE5) Compétences transversales.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel responsable de petite et moyenne structure - Niveau 5 : DEUG, _—

BTS, DUT, DEUST (Niveau 5 européen) COMPTE ¢ icibl -
[FORMATION| Eligible au CPF

Et aprés ?

Suite de parcours

Soit poursuite d'étude : Titre Professionnel Négociateur Technico-commercial — dipldme de niveau 5 (Bac +2) Bachelor Management —
dipléme de niveau 6 (Bac +3). Soit insertion professionnel : Responsable Directeur(rice) Directeur(rice) adjoint(e) de PME/PMI Chef(fe)
d’agence, de centre, d'unité ou de site Manageur(se) de proximité Directeur(rice) d’association.

du 04/09/2023 au Non —
28/06/2024 Cognac (16) sligible
du23/09/2024au iy er il ,
27/06/2025 ognac (16) FPC
du 23/09/2024 au Non
27/06/2025 Cognac (16) éligible



