Ref. formation 202308171678

Technique de Paie Initiation

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

SUD MANAGEMENT
ENTREPRISES

LABBE Sabrina
05.53.84.82.82
s.labbe@sudmanagement.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle
Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'acceés :
Maitriser la langue francaise
Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

| Z
o
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du 01/01/2023 au
e 31/12/2023

du 02/01/2024 au
o 31/12/2024

du 02/01/2025 au
00524050 31/12/2025

Objectif de la formation

? OBJECTIFS PEDAGOGIQUES - Identifier les principaux éléments de la rémunération « Acquérir les régles de base pour établir un bulletin

Contenu et modalités d'organisation

« Présentation et structure du bulletin : les 5 zones du bulletin, les différentes mentions, les annexes « Cadre général : Valeur juridique,
Compensation légale, respect des minima « Le salaire brut « Salaire de base, SMIC et salaire conventionnel « Primes et gratification « Heures
supplémentaires et complémentaires » Avantages en nature (repas, véhicule, logement) : régles d’évaluation, intégration sur le bulletin «
Arréts de travail : maladie, maternité/paternité, AT-MP, mi-temps thérapeutique ; indemnisation, IJSS, subrogation « Congés payés : droits,
indemnisation, fractionnement ? Les frais professionnels : Législation applicable, mode de remboursement, limite d’exonération OBJECTIFS
PEDAGOGIQUES - Identifier les principaux éléments de la rémunération « Acquérir les régles de base pour établir un bulletin

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Non ]
Agen (47) éligible e

Non i
Agen (47) éligible e

Non i
Agen (47) éligible e



