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RDC - BLOC 4 : Management de I’activité commerciale en mode projet

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

CCI BAYONNE- CENTRE
CONSULAIRE FORMATION
CCI FORMATIONS BAYONNE
05.59.46.58.03
cciformations@bayonne.cci.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Tests
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST
(Niveau 5 européen)

Conditions d'acces :

Justifier d'un niveau 5 validé et satisfaire aux
épreuves de sélection de I'établissement. OU
Justifier de 3 années d'expérience
professionnelle et satisfaire aux épreuves de
sélection de I'établissement.

Prérequis pédagogiques :

Justifier d'un niveau 5 validé et satisfaire aux
épreuves de sélection de I'établissement. OU
Justifier de 3 années d’expérience
professionnelle et satisfaire aux épreuves de
sélection de I'établissement.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Appréhender le management projet afin de gagner en efficacité. Définir I'ensemble des parties prenantes, mobiliser les ressources utiles,
rédiger les livrables et tenir un échéancier précis.

Contenu et modalités d'organisation

« Analyser les actions commerciales a mettre en ceuvre et les besoins qui en résultent, en évaluant les solutions, les compétences et les
moyens humains nécessaires a leur réalisation, afin de constituer les équipes projet adéquatement dimensionnées a impliquer dans leur
réalisation. « Définir I'organisation des actions commerciales a mettre en ceuvre, en choisissant une méthode de conduite de projet adaptée a
leurs conditions et objectifs de réalisation et en établissant la répartition des réles et missions attribués a chacun des membres du collectif,
afin de favoriser I'atteinte des objectifs fixés et de contribuer a la prévention des risques liés a la nature de chaque action. « Déterminer les
modes de collaboration au sein du collectif mobilisé et les adaptations a prévoir en matiére d’organisation et de moyens techniques, en
analysant les profils et spécificités des membres de I'équipe projet et en identifiant en conséquence leurs besoins particuliers, notamment
pour les professionnels en situation de handicap, afin de batir un cadre de travail et de collaboration garantissant a chacun, quelles que
soient ses caractéristiques, les conditions d’accessibilité et d’autonomie favorisant sa contribution au collectif.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Modularisé

Validation(s) Visée(s)

Responsable de développement commercial - Niveau 6 : Licence, licence

professionnelle, BUT (Niveau 6 européen) m o

coMPTE (NS
Eligible au CPF

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 19/10/2023 au
05/07/2024

MON

Bayonne (64)



