Ref. formation 202306170837

Dirigeant d'entreprise de sécurité privée

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et

Objectif de la formation

Savoir utiliser des outils de gestion administrative et comptable d’'une entreprise Connaitre et appliquer les dispositions légales et
réglementaires spécifiques de la sécurité privée Acquérir les méthodes et outils permettant une bonne gestion du personnel Savoir répondre
aun appel d’'offre ou a un cahier des charges en sécurité privée

contact Contenu et modalités d'organisation
JPM CONSEIL Concernant I'activité de gestion administrative et comptable, les capacités attestées sont les suivantes : Maitriser les processus de création
MALGUY VIVIEN d'entreprise en général, et d'une entreprise de sécurité en particulier Connaitre les modalités de reprise et d'achat d'entreprise Rédiger un
06.07.75.21.51 business plan Comprendre les termes et mécanismes financiers d'une entreprise Savoir lire et comprendre un bilan et un compte de résultat
contact@jpmconseil.fr Concernant I'activité de gestion du personnel d'une entreprise de sécurité privée, les capacités attestées sont les suivantes : Appliquer les

régles d'embauchage et de conclusion d'un contrat de travail ainsi que les infractions en matiere de droit du travail Connaitre les
classifications et qualifications de la convention collective des entreprises de prévention et de sécurité Respecter les durées légales de
travail, temps de repos et gestion des absences Etre capable de réaliser un transfert conventionnel Maitriser les différents modes de rupture
du contrat de travail Connaitre et appliquer les procédures disciplinaires Concernant I'activité de gestion commerciale d'une entreprise de
sécurité privée, les capacités attestées sont les suivantes : Connaitre la typologie des donneurs d'ordre publics et privés Analyser des
besoins du client, présenter et défendre son offre commerciale, décomposer le prix d'une prestation Maitriser le processus et cadre |égal de
la sous-traitance Suivre ses contrats commerciaux et connaitre les cas de ruptures et leurs conséquences Savoir rédiger des consignes et
procédures d'exploitation et les mains courantes Connaitre les équipements de communication interne, fixes, mobiles et embarquées et
équipements de protection individuelle, rondes de surveillance et systémes de contrdles de rondes Connaitre les equipements de protection
mécanique et électronique, systemes de contrdles d'acces, de vidéosurveillance, télésurveillance et intervention sur alarme, équipements de
sécurité incendie et évacuations Concernant I'activité d'environnement juridique de la sécurité privée, les capacités attestées sont les
suivantes : Maitriser les conditions d'accés a la profession et le régime de la carte professionnelle Maitriser les modalités d'exercice du métier

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :
Dossier Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Niveau d'entrée requis :

Validation(s) Visée(s)

Sans niveau spécifique

Conditions d'acces : . . . . .
Dirigeant d'entreprise de sécurité privée - Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST

(Niveau 5 européen) m O

COMPTE N
Eligible au CPF

Non renseigné
Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de

: - Et aprés ?
professionnalisation
possible ?
Non Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 09/10/2023 au MON ;
00369884 03/11/2023 Bordeaux (33) FORMATION e

du 13/05/2024 au MON .
00395340 07/06/2024 Bordeaux (33) FORNATON fins

du 07/10/2024 au MON .
00489222 30/10/2024 Bordeaux (33) EORALOR] FPC

du 07/10/2024 au MON

30/10/2024 Bordeaux (33) FPC

0534244
0534245 du 28/04/2025 au MON

27/05/2025 Bordeaux (33) FrC



du 06/10/2025 au MON .
00580588 30/10/2025 Bordeaux (33) JPM CONSEIL Fonmay



