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Formation Anglais : Intermédiaire & Test TOEIC

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

BERLITZ LANGUES DU MONDE
BORDEAUX

Catherine SIMONIN

06.22.98.66.28
catherine.simonin@berlitz-bordeaux.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription obligatoire par un conseiller
en insertion professionnelle
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

Tout public. L'accés de nos formations aux
personnes en situation de handicap En toute
confidentialité, nous prendrons vos
coordonnées et vos disponibilités par mail ou
par téléphone afin que notre Référent
Handicap, Catherine Simonin, revienne vers
vous. Nos formations étant dispensées
également en visioconférence, elles sont
facilement accessibles a tous. Le passage
d’une formation en centre ou d'une
certification peut étre aménagée selon vos
contraintes.

Prérequis pédagogiques :

Aucun pré-requis. Un test de niveau a l'oral
sera organisé afin de définir le niveau de
I'apprenant ainsi que ses objectifs. Le résultat
de ce test permettra d'élaborer le programme
pédagogique

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Ce cours s’adresse aux apprenants intermédiaires en langue cible et continue de mettre I'accent sur le renforcement des compétences en
langue cible générale en tant que langue étrangere ou mondiale pour les professionnels adultes, en mettant I'accent principalement sur la
parole et I’écoute. Chaque unité contient un vocabulaire, des phrases et des expressions utiles, et/ou une grammaire liée a I'objectif de parole
de I'unité. Les objectifs : ? Parler d’événements dans votre entreprise. ? Entretenir des rapports cordiaux au travail. ? Effectuer des voyages
d’affaires. ? Gérer des situations d'urgence. ? Se décrire sur le plan professionnel. ? Parler d’argent. ? Parler de I'actualité. ? Parler du passé,
du présent et du futur, des réussites passées, de ses espoirs et de nouvelles opportunités. & Test TOEIC

Contenu et modalités d'organisation

Nos formations individuelles en face a face sont le moyen le plus efficace de maitriser une nouvelle langue. La stimulation constante dans les
échanges, une appropriation de différents accents au cceur d'un programme personnalisé pour développer de réelles compétences
linguistiques, professionnelles ou générales. L’échelle de niveau BERLITZ de 1 a 10 est corrélée a I'échelle européenne CECR — Al a C2.
Chaque niveau correspond a 30 heures de formation. Suite au test de positionnement en ligne ou a l'oral et a I'analyse de votre projet, un
PROGRAMME SUR MESURE selon vos besoins et objectifs de compétences vous sera proposé. Contenus des programmes : Anglais général,
Anglais Business. Modules : E mail, Telephone, Customer service, Social situation for Business, Business writing, ... Organisation « a la carte
» : démarrage et déroulé des formations selon la disponibilité du stagiaire Modalités d’évaluation : a la fin de tous nos stages, vous serez
évalués oralement par nos formateurs afin de vérifier les acquis et obtenir une certification Berlitz. - Les 5 principes fondamentaux de la
méthode Berlitz 1. Optimisation de la participation des stagiaires 2. Utilisation maximale de la langue enseignée : pas de traduction et
apprentissage de la reformulation 3. Apprentissage grace a la compréhension et I'expression orale trés ludique, consolidé par I'expression et
la compréhension écrite 4. Apprentissage de la grammaire uniquement comme outil de communication, apprentissage par le jeu de réle. 5.
Formation adaptée aux besoins du stagiaire, ciblée et interactive a partir d'éléments propres a la fonction et au domaine d’activité des
participants. - Les moyens mis en ceuvre pour y parvenir : 1. Eliminer les appréhensions face & I'apprentissage d’une langue grace a des
formateurs formés a notre méthode et notre matériel 2. Stimuler constamment I'expression orale pour acquérir de la spontanéité 3.
Développer la compréhension orale face a un interlocuteur 4. Augmenter la capacité d’écoute et la compréhension écrite par |'utilisation de
notre matériel pédagogique (travail personnel de consolidation des connaissances) 5. Acquérir du vocabulaire général et professionnel, des

Commentaires sur la durée hedmomadaire Formation adaptée aux objectifs et aux besoins de I'apprenant

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé
Commentaires sur la parcours personnalisable La formation est a planifier "a la carte” en fonction des disponibilités de

I'apprenant : du lundi au vendredi de 8h00 a 20h00 et le samedi de 9h30 a 12h30. Rythme recommandé : Trois sessions de
3h00 de cours par semaine avec un formateur + 3 sessions de 4h00 de cours e-learning.

Validation(s) Visée(s)

Tests TOEIC (Test of English for International Communication) - Sans niveau _—

spécifique compTE [
Eligible au CPF

Et aprés ?

Suite de parcours

Une suite de stage peut étre recommandée lors du bilan pédagogique.

Calendrier des sessions

du 01/05/2023 au Artigues-prés- MON
guctep 2 31/12/2028 Bordeaux (33) FosiiATioN
Artigues-pres- MoN [

du 01/11/2024 au
Sy 31/12/2028 Bordeaux (33)



