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Objectif de la formation

Mise en oeuvre d'une action de redynamisation en vue d'une poursuite sur un parcours qualifiant ou I'accés direct a I'emploi.

Contenu et modalités d'organisation

- - Atelier MIX sport / culture / Insertion professionnelle - Super Challenge Week - Evénement - - - Implication dans un projet Culturel ou Sportif
- Découverte des dispositifs / initiations - (Niveau 1) - - - Prise de contact avec les entreprise/ Ateliers recherche de stage - - - Mobilisation par
un projet Culturel ou Sportif - Projet collectif visant a la réalisation d'une production - (Niveau 2) - - - Mobilisation par un projet professionnel -
Projet collectif visant a la réalisation d'une production - (Niveau 2) - - - Atelier culturel Savoir-étre par la danse et le théatre - Confiance en soi /
Communication verbale et non verbale /Groupes de parole - - - Atelier Sport / culture Savoir-étre Evoluer dans un groupe / Communication
dans le milieu de I'entreprise / Coopération/ Nutrition - - - - Inclusion - Coaching individualisé : Accés aux droits - Administratif, intégration des
étrangers, logement, santé, mobilité, cours de FLE - - - Mobilisation par un projet Culturel ou Sportif - Concrétisation et restitution d une
production - (Niveau 3) - - - Mobilisation par un projet professionnel - Concrétisation et restitution d une production - (Niveau 3) - - -
Concrétisation d orientation et inscription dans une association sportive ou culturelle - - - Concrétisation du projet avec orientation vers une

formation en lien avec | ERIP Bordeaux métropole ou vers | emploi - préparation a la prise de poste - - - Motivation et Ouverture Boost :
Immersion dans | univers de I"inaccessible - - - Atelier sport et culture / événement inter- rencontres et Challenges Cultures Mélées -
Restitution / bilan - - - 3 Périodes en entreprise seront proposés. -

s.djiropo@sid-partners.com

Acces ala formation

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Publics visés :

Validation(s) Visée(s)

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

> Attestation de fin de formation
Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle
Information collective

Et aprés ?

. . ) Suite de parcours
Niveau d'entrée requis :

. Non renseigné
Non renseigné on renseigne
Conditions d'acces :

Faire I'objet d'un accompagnement par un
prescripteur, étre motivé et se rendre
disponible pour participer & l'action.
Prérequis pédagogiques :

sans pré-requis spécifiques.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Calendrier des sessions

du 04/05/2023 au : “Non “FrC
00352298 30/07/2023 Floirac (33) éligible

du 04/05/2023 au
30/07/2023

FPC

Non
Lormont (33) éligible

du 04/05/2023 au Non —
30/07/2023 Cenon (33) éligible




