Ref. formation 202303155052

Les fondamentaux du management

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

EBBS- BUSINESS SCHOOL
sabine METREAU
05.57.10.38.15

contact@ebbs.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'acces :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Aucun prérequis n'est nécessaire pour suivre
cette formation

Contrat de

professionnalisation

possible ?
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Objectif de la formation

Adapter son style de management en fonction des situations Instaurer une communication claire et constructive au sein de I'équipe Animer et
motiver son équipe au quotidien Se positionner en manager

Contenu et modalités d'organisation

1. Lerdle et les missions du manager Repérer les différents styles de management Découvrir son style de management privilégié Identifier les
qualités utiles a la fonction de manager Adapter son management en fonction des situations 2. Instaurer une communication de qualité
Intégrer le concept de cadre de référence en communication Pratiquer I'écoute active, le questionnement et la reformulation Faire passer des
messages clairs au sein de I'équipe Faire un feed-back constructif & un collaborateur 3. Animer et motiver son équipe Lister les
caractéristiques d'une équipe Définir les réles de chacun Fixer les objectifs individuels et collectifs Identifier et utiliser les leviers de
motivation Déléguer et contréler les taches Entretenir un bon climat dans I'équipe

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Modularisé

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 01/06/2023 au Le Bouscat “Non " FrC
00845 768 31/12/2023 (33) éligible

du 01/05/2025 au Le Bouscat “Non FrC
00589959 31/12/2025 (33) éligible



