Ref. formation 202303155037

Sauveteur Secouriste du Travalil

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

CCI - DORDOGNE
BEATRICE SAVY
05.53.35.80.54
b.savy@dordogne.cci.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :
Entretien

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

Entretien téléphonique et/ou évaluation en
amont de la formation

Prérequis pédagogiques :

Maitrise et compréhension de la langue
francaise. Etre majeur(e) et avoir une aptitude
médicale Entretien téléphonique et/ou
évaluation en amont de la formation
Contrat de

professionnalisation

possible ?

Non

Objectif de la formation

A lafin de la formation, vous aurez les compétences nécessaires pour : « Etre capable d’intervenir efficacement face a une situation
d’accident et, dans le respect de I'organisation de I’entreprise et des procédures spécifiques fixées en matiére de prévention, de mettre en
application ses compétences au profit de la santé et sécurité au travail

Contenu et modalités d'organisation

Contenu | - Le sauveteur secouriste du travail - Les accidents du travail : éléments statistiques, - Intérét de la prévention des risques
professionnels, - Le cadre juridique de I'intervention du SST, - Réle du Sauveteur Secouriste du Travail. Il - Rechercher les risques persistants
pour protéger Formation générale & la prévention Face a une situation d’accident du travail, le SST doit étre capable de : Reconnaitre les
dangers éventuels qui menacent la victime et son environnement sans s’exposer lui-méme, Supprimer ou isoler le danger, ou soustraire la
victime de la zone dangereuse sans s’exposer lui-méme, Protéger en utilisant les notions développées dans la |égislation actuelle relative a
I’évaluation des risques (code du travail, articles L4121-1 et suivants) Ill - De protéger a prévenir Repérer les dangers dans une situation de
travail Supprimer ou faire supprimer les dangers, dans la limite de son champ de compétence, de son autonomie et dans le respect de
I'organisation de I’entreprise et des procédures spécifiques fixées en matiére de prévention. IV - Examiner la victime et faire alerter Examiner
lavictime avant et pour la mise en ceuvre de I'action choisie en vus du résultat a obtenir Faire alerter ou alerter en fonction de I'organisation
des secours dans I'entreprise. V - De faire alerter a informer Informer son responsable hiérarchique et/ou les personne(s) chargées de
prévention dans I'entreprise ou I'établissement, de la/des situation(s) dangereuse(s) repérée(s). VI - Secourir Effectuer I’action (succession de
gestes appropriés a I'état de la victime) La victime saigne abondamment, La victime s’étouffe, La victime est consciente : Elle se plaint de
sensations pénibles et/ou elle présente des signes anormaux, Elle présente des bralures, Elle ne peut effectuer certains mouvements, Elle a
une plaie qui ne saigne pas abondamment. La victime ne répond pas mais elle respire, La victime ne répond pas et ne respire pas, Utilisation
du défibrillateur automatique externe (DAE). VII - Situations inhérentes aux risques spécifiques de I'entreprise Selon avis de la médecine du
travail (ce en complément de la formation)

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Certificat de Sauveteur Secouriste du Travail valable 24 mois. Pour retrouver son certificat il est obligatoire de suivre une session de Maintien
et Actualisation des Compétences (MAC)

Calendrier des sessions

du 01/03/2023 au
QLRSI 31/12/2023

du 01/01/2024 au

Q0227782 31/12/2024

550277 du 01/01/2025 au

31/12/2025

Coulounieix- “Non
Chamiers (24) éligible

Coulounieix- “Non
Chamiers (24) éligible

Coulounieix- “Non
Chamiers (24) eligible




