Ref. formation 202303154871

CAP Petite Enfance - option Préparation aux concours ATSEM

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

IRSS SANTE PROFILSUP SIEGE
philippe mongodin

02.41.62.19.97

contact@irss.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3
européen)

Conditions d'acces :

Toute personne ayant au moins 18 ans le 31
décembre de 'année de passage des
épreuves peut passer le CAP Accompagnant
Educatif Petite Enfance. Pour se présenter
aux concours ATSEM, les candidats doivent
posséder la nationalité Francaise ou étre
ressortissants de I'UE.

Prérequis pédagogiques :

Les candidats titulaires des diplomes ou titres
suivants bénéficient d'une dispense aux
épreuves générales : - Dipldme de niveau IV
ou V de I'Education Nationale, de I'Agriculture
ou Maritime (CAP, BEP, BP, BAC, DAEU, BT,
BMA, DTMS, capacité en droit, etc.). - Titre
professionnel de niveau IV ou diplome de
niveau IV obtenu dans un état membre de
I'UE, avec au minimum une épreuve passée
en langue francaise, ou la qualification niveau
A2 en langue francaise. - Diplome national de
I'enseignement supérieur (BTS, DEUG,
DEUST, DEUP, Licence, Master, DUT, DESS,
DEA, etc.).

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Cette formation prépare au dipléme du CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance délivré par le ministére de I'éducation nationale. Il s’agit
d’un dipléme d’état de niveau 3 (ministere de I'Education Nationale) qui s’inscrit comme premier niveau d'un parcours de formation dans les
secteurs sanitaire et social, et médico-social. Objectifs généraux « Se préparer aux épreuves du CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance
(AEPE) « Découvrir les divers lieux d’exercice et s’insérer dans le milieu professionnel Objectifs pédagogiques Bloc de compétences
générales o Connaitre les éléments de base en physiologie, anatomie chez le jeune enfant ; son développement moteur, les principales
pathologies o Connaitre les aspects théoriques de la petite enfance : le cadre juridique de I'enfant et la famille, le développement langagier,
les différents handicaps, les techniques d’animation... o Maitriser les aspects pratiques, les techniques de soin d’hygiéne, d’entretien du
matériel et des locaux, de prise des repas... o Renforcer ses compétences rédactionnelles dans la mise en place de fiches d'activité o Etre
capable de structurer un travail d’exposé oral, de s’exprimer devant un jury Bloc de compétences professionnelles o Connaitre les
fondamentaux du métier d’accompagnant éducatif petite enfance, les professions connexes, les lieux d’exercice, la diversité des pratiques
professionnelles o S'intégrer rapidement dans n’importe quel lieu d’accueil des jeunes enfants de 0 & 6 ans, en s’appuyant notamment sur
I'expérience acquise a I'occasion des stages inclus dans la formation.

Contenu et modalités d'organisation

Programme CAP AEPE : Module Biologie, nutrition : « Connaitre les éléments de base en physiologie et anatomie ; les principales pathologies
; le développement moteur de I'enfant « Connaitre les sources et besoins nutritionnels de I’enfant ; les infections et allergies alimentaires
Module Aspects théoriques de la petite enfance : « Connaitre le cadre juridique de I'enfant et la famille » Connaitre les étapes du
développement de I'enfant (le développement global, le langage, le repas, le sommeil...) ; les différents handicaps * Maitriser les techniques
d’éveil et d’animation « Travailler autour de la communication : avec I'enfant, la famille, I'équipe éducative Module Aspects techniques : «
Connaitre les produits de soins courants, d’hygiéne, d’alimentation et d’entretien « Maitriser les techniques de soin d’hygiéne et de
préparation des repas * Maitriser les techniques d’entretien du matériel et des locaux Module Méthodologie : » Savoir rédiger les fiches
d’activités mises en place des stages * Apprendre a exploiter un corpus de documents et en faire une synthése Module Préparation aux
entretiens/analyse de stages : * Connaitre les spécificités des épreuves orales UP1 et UP3 « Se questionner sur sa posture de stagiaire auprés
des enfants et des familles. « Apprendre a présenter son projet et ses motivations dans le choix d’activités mis en place lors des stages « Suivi
des stages et retour sur ces derniers afin de mieux les exploiter & I'oral Evaluation des connaissances et des compétences : Devoirs
surveillés et oraux blancs En paralléle de la préparation au CAP AEPE, il est possible de prendre I'option « ATSEM » afin de préparer ce
concours qui alieu en octobre, cette option de 60 heures s’effectue en distanciel : Le role et la place de '’ATSEM : 25 h » Connaitre les
diverses missions de I’ATSEM, ses roles éducatif, préventif, d’'accompagnement de I'enfant... « Connaitre les spécificités de I'école maternelle
: scolarisation des enfants, rythmes scolaires, les programmes, les domaines d'apprentissage, I'évaluation des éléves « Travailler la
dimension relationnelle du métier : les réles respectifs de I'ATSEM et de I'enseignant, les ATSEM et I'équipe éducative, les relations avec les

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Commentaires sur la parcours personnalisable Les cours se déroulent le vendredi en présentiel. L’apprenant doit
s'assurer de pouvoir se libérer sur cette journée durant I'année scolaire. L'option ATSEM se déroule en Distanciel, de juin a
septembre.

Validation(s) Visée(s)

CAP accompagnant éducatif petite enfance - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 —

européen) compT: N
Eligible au CPF

Et apres ?

Suite de parcours

Les titulaires d’un CAP AEPE peuvent exercer leur activité professionnelle de garde d’'enfants dans des structures trés variées du secteur de
la petite enfance : créches halte-garderie et garderie, jardin d’enfants, autres structures d’accueil spécialisées des jeunes enfants ; école
maternelle ; accueil collectif de mineurs ; MAM ; & son domicile ou domicile des parents (comme salarié d’employeur particulier)

Calendrier des sessions

du 08/09/2023 au
06/09/2024

du 08/09/2023 au
06/09/2024

MON

Royan (17) _FOT

MON

Poitiers (86)




