Ref. formation 202302154458

Responsable Logistique

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

SUD MANAGEMENT
Thierry MORALES
05.53.40.10.39
t.morales@sudmanagement.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Tests
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST
(Niveau 5 européen)

Conditions d'acces :

Etre titulaire d’'un Bac+2 ou titre certifié
équivalent ou avoir une expérience
professionnelle Nous retourner le dossier de
candidature Participer a un entretien individuel
de positionnement Signer un contrat
d'apprentissage

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Le Responsable Logistique assure et pilote I'organisation et la définition des stratégies les plus rationnelles, pour assurer le cheminement
des flux de produits ou des services depuis leur conception jusqu’a leur distribution, «du champ a I'assiette», dans une démarche de Supply
Chain Management et de création de valeur pour I’ensemble des acteurs. Il est le garant de la qualité globale, avec le souci constant d’ajuster
le rapport Qualité/Service/Colt, que ce soit au sein des entreprises industrielles agro-alimentaires, des prestataires de services,
transporteurs, plateformes logistiques de stockage ou de conditionnement... Objectifs : - Elaborer la Supply Chain de I’entreprise. - Organiser
et piloter 'activité logistique. - Manager des équipes logistique. - Suivre et optimiser la Supply Chain de I'entreprise.

Contenu et modalités d'organisation

Bloc 1 — Elaborer la Supply Chain de I'entreprise - Réaliser une veille logistique - Mener une analyse de son environnement concurrentiel -
Identifier les enjeux internes et externes en étudiant leurs impacts sur la stratégie logistique - Définir une cartographie des flux - Déterminer
les moyens humains et structurels a mettre en ceuvre - Vérifier I'adéquation des systémes d’information avec I'organisation des flux
physiques - Elaborer un budget prévisionnel en utilisant les outils logiciels dédiés - Communiquer et argumenter les choix stratégiques
aupres de la direction Bloc 2 — Organiser et piloter I'activité logistique - Contribuer a la recherche de fournisseurs - Participer a la sélection
des fournisseurs en fonction des critéres déterminés par la direction - Définir des régles de gestion des stocks - Gérer les
approvisionnements - Planifier le lancement de I'activité logistique - Ordonnancer I'activité logistique a I'aide de progiciels métier - Piloter les
flux d’entreposage - Elaborer un plan de transport national ou international - Mettre en place des tableaux de bord d’activité informatisés Bloc
3- Manager les équipes logistiques - Anticiper les besoins en personnel de I'activité logistique - Participer au processus de recrutement de
futurs collaborateurs en collaboration avec le service RH de son entreprise - Organiser le travail a effectuer par les membres de son équipe -
Mettre en place les dispositions et aménagements de postes de travail pour les salariés en situation de handicap - Communiquer
réguliérement par les différents canaux physiques et digitaux - Fédérer les équipes de collaborateurs - Gérer et réguler les conflits -
Superviser le travail produit par les équipes - Réaliser les entretiens annuels d’évaluation Bloc 4 — Suivre et optimiser la Supply Chain de
I'entreprise - Mesurer et analyser les écarts détectés - Evaluer les colts logistiques - Réaliser un audit de la performance logistique - Elaborer
un plan de progres

Modularisé

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours

Validation(s) Visée(s)

Responsable logistique - Niveau 6 : Licence, licence professionnelle, BUT (Niveau 6
européen)

Et aprés ?

Suite de parcours

Bac +5 Mastere Manager de Business Unit Bac+5 spécialisé en Supply-chain, digitalisation de la Supply-chain

Calendrier des sessions

du 18/09/2023 au

17/09/2024 Estillac (47)

Non
éligible

du 02/09/2024 au Non
02/09/2025 Agen (47) éligible

du 01/09/2025 au

30/09/2027 AN D)

Non
éligible



