
Ref. formation 202302154021

Réussir sa relation avec les parents-employeurs : mieux communiquer, bien accompagner

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

EE SOFT ENTREPRENEURIAT ET
CONSEIL
GIANI Laura
01.83.81.47.86
laura.giani@reseau-ama.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

La maîtrise du français est obligatoire,
l'apprenant(e) sera amené(e) à compléter des
évaluations régulièrement (elles pourront être
écrites). Si la formation est partiellement ou en
totalité à distance : Il/elle doit être autonome
avec l'outil informatique et posséder un
ordinateur / tablette / smartphone ou PC
portable ainsi qu'une connexion internet lui
permettant de suivre ses cours en ligne.
L'apprenant(e) pourra être amené(e) à
naviguer sur internet, se créer un compte
apprenant, envoyer des mails pour
communiquer avec ses pairs, le formateur ou
l'équipe support, chercher des réponses à ses
questions via les forums dédiés. L’organisme
prévoit un accompagnement spécifique pour
les personnes ayant besoin d’un
aménagement de la formation. Dans le cas où
AMA Campus ne saurait pas mettre en place
les aménagements spécifiques requis, nous
nous engageons de bonne foi à rechercher un
organisme compétent.

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

? Définir ce qu’est la parentalité ? Identifier les enjeux de la parentalité aujourd’hui ? Découvrir et savoir utiliser des outils concrets pour créer
une relation de confiance ? Découvrir et savoir utiliser des outils concrets pour maintenir la relation de confiance ? Poser le cadre de l’accueil
et le maintenir

Contenu et modalités d'organisation

Le cours est divisé en 3 chapitres 1) Comprendre le parent 2) Accompagner le parent 3) Les outils pour la relation de confiance Le premier
chapitre définit la parentalité, les enjeux auxquels les parents font face quotidiennement, et en particulier sur les choix éducatifs et
pédagogiques pour leurs enfants. Nous y abordons également l’épuisement parental pour pouvoir le repérer et savoir agir dans une telle
situation pour pouvoir venir soutenir le parent tout en restant dans son rôle. Au chapitre deux, vous retrouverez des méthodes pour
accompagner les parents en fonction de leurs besoins et en particulier des outils basés sur la reconnaissance et la mise en valeur des
compétences parentales. Nous y abordons diverses méthodes d’accompagnement pour pouvoir répondre aux besoins; moment de la
journée, situation de la famille, particularités, contexte d’accueil… etc. Vous y trouverez aussi toute une partie sur la manière de définir, poser
et maintenir son cadre d’accueil. Dans le troisième et dernier chapitre, nous apportons des outils pour pouvoir les utiliser auprès des parents.
A chaque situation, une proposition d'outils permettant de venir soutenir les compétences parentales.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00345331
du 09/05/2023 au

05/06/2023
Saint-Jean-
de-Luz (64)

EE SOFT
ENTREPRENEURIAT

ET CONSEIL

Non
éligible



00360893
du 25/05/2023 au

31/12/2025
Saint-Jean-
de-Luz (64)

EE SOFT
ENTREPRENEURIAT

ET CONSEIL

Non
éligible

00345332
du 05/06/2023 au

03/07/2023
Saint-Jean-
de-Luz (64)

EE SOFT
ENTREPRENEURIAT

ET CONSEIL

Non
éligible

00352143
du 03/07/2023 au

31/07/2023
Saint-Jean-
de-Luz (64)

EE SOFT
ENTREPRENEURIAT

ET CONSEIL

Non
éligible

00352144
du 31/07/2023 au

28/08/2023
Saint-Jean-
de-Luz (64)

EE SOFT
ENTREPRENEURIAT

ET CONSEIL

Non
éligible

00352145
du 05/09/2023 au

02/10/2023
Saint-Jean-
de-Luz (64)

EE SOFT
ENTREPRENEURIAT

ET CONSEIL

Non
éligible

00375600
du 18/09/2023 au

16/10/2023
Saint-Jean-
de-Luz (64)

EE SOFT
ENTREPRENEURIAT

ET CONSEIL

Non
éligible

00352146
du 02/10/2023 au

30/10/2023
Saint-Jean-
de-Luz (64)

EE SOFT
ENTREPRENEURIAT

ET CONSEIL

Non
éligible

00375601
du 16/10/2023 au

13/11/2023
Saint-Jean-
de-Luz (64)

EE SOFT
ENTREPRENEURIAT

ET CONSEIL

Non
éligible

00352147
du 30/10/2023 au

27/11/2023
Saint-Jean-
de-Luz (64)

EE SOFT
ENTREPRENEURIAT

ET CONSEIL

Non
éligible

00375602
du 13/11/2023 au

11/12/2023
Saint-Jean-
de-Luz (64)

EE SOFT
ENTREPRENEURIAT

ET CONSEIL

Non
éligible

00352148
du 04/12/2023 au

02/01/2024
Saint-Jean-
de-Luz (64)

EE SOFT
ENTREPRENEURIAT

ET CONSEIL

Non
éligible



00375603
du 18/12/2023 au

15/01/2024
Saint-Jean-
de-Luz (64)

EE SOFT
ENTREPRENEURIAT

ET CONSEIL

Non
éligible

00579700
du 01/01/2025 au

31/12/2030
Saint-Jean-
de-Luz (64)

EE SOFT
ENTREPRENEURIAT

ET CONSEIL

Non
éligible


