Ref. formation 202301153274

Licence Professionnelle Agronomie - Parcours Cognac

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

CFA AGRICOLE DE LA
CHARENTE

Isabelle LINLAUD
05.45.61.90.00
isabelle.linlaud@educagri.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Tests

Entretien
Epreuves orales

Niveau d'entrée requis :

Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST
(Niveau 5 européen)

Conditions d'acces :
Candidats agés de 29 ans révolus maximum
au début de la période d'apprentissage - Sans

limite d'age en cas de reconnaissance de
travailleur handicapé

Prérequis pédagogiques :
Titulaires d'un bac + 2 agriculture ou viticulture

Contrat de
professionnalisation
possible ?
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du 04/09/2023 au
0054081/ 06/09/2024

du 02/09/2024 au
00424558 31/08/2025

du 01/09/2025 au
0SS 1 31/08/2026

Objectif de la formation

Former des cadres intermédiaires au niveau de la filiére Cognac (responsable distillerie, responsable de production viticole, second
d'exploitation, régisseur...).

Contenu et modalités d'organisation

Stratégies de production viticole Module M1 : Conduite a mener pour la production de vin de distillation Module M2 : Enjeux en santé ,
sécurité et environnement du vignoble dans la filiere Cognac Module M3 : Co(its dans un itinéraire technique spécifique de production de vin
de distillation Oenologie et Distillation Module M4 : Grands principes de la distillation Module M5 : Elaboration des vins de distillation Module
M6 : Distillation Module M7 : Maitriser le vieillissement des eaux-de-vie Module 8 : Le Conditionnement Formation en entreprise Module M9 :
Audit technique de I'entreprise dans la stratégie de production au vignoble Module M10 : Evaluation des acquis en entreprise 1 Module M17 :
Evaluation des acquis en entreprise 2 Module M18 : Mémoire de fin d'études et soutenance Management et Production Module M11 :
Environnement socio-économique Module M12 : Politiques commerciales et marchés Module M13 : Qualité RSE Module M14 : Législation du
travail et gestion RH Module M15 : Analyse économique et financiére Module M16 : Audit de I'entreprise

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

Licence pro mention agronomie - Niveau 6 : Licence, licence professionnelle, BUT
(Niveau 6 européen)

Et apres ?

Suite de parcours

Dipléme national d'oenologue ou master possibles

Calendrier des sessions

La Couronne Non ot
(16) éligible s
La Couronne Non “Contat
(16) éligible

La Couronne Non “Contat
(16) eligible



