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Formation à la vannerie d'osier

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

PASSPASSION
Nelly LACHAUD
06.73.59.58.53
nelly@passpassion.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Entretien

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

- Entretien de positionnement préalable à
l’entrée en formation afin de vérifier que cette
formation corresponde à vos besoins
- Délai d’inscription : 3 semaines minimum
avant le démarrage de la formation

Prérequis pédagogiques :

- Etre en capacité de suivre les cours en ligne
(équipement, connexion internet et autonomie)
- Avoir un minimum de connaissances sur le
métier visé
- Avoir un projet professionnel en lien avec la
formation
- Être suffisamment autonome pour se
présenter en candidat libre à l’examen
- Ne pas avoir de contre-indications médicales
avec l’exercice du métier

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Le contenu de cette formation est basé sur le référentiel de certification du CAP Vannerie (RNCP1176) ; blocs de compétences
(RNCP1176BC01 et RNCP1176BC01) Cette formation a pour objectifs de permettre au stagiaire de : - Appréhender concrètement le métier de
vannier - Mettre en pratique les techniques de vannerie - Acquérir les savoirs et les savoir-faire en matière de vannerie en lien avec le
référentiel du CAP

Contenu et modalités d'organisation

Contenu de la formation
- Les différentes matières en vannerie, notamment les différents osiers
- L’outillage du vannier
- Les différentes étapes : trempage, tressage, épluchage, etc.
- La confection d'au moins un objet en autonomie

Ce programme est susceptible d’être adapté par le formateur en fonction de vos besoins.
Jour 1 :
- Visite des lieux : atelier, stockage de l’osier, équipements et outils
- Connaissances théoriques sur la matière première osier : osier brut, osier blanc, espèces et variétés, méthodes de culture
- Connaissances théoriques sur les autres matières premières : rotin, matériaux sauvages, matières synthétiques,
- Connaissances théoriques des matériels et de l’outillage : poste de travail (banc et sellette), bac de trempage, outils manuels, outils
accessoires.
- Point sur les différentes étapes de la vannerie : sélection, trempage, ressuyage, tressage, épluchage, …etc.
- Point sur les différentes techniques de tressage : vannerie « en plein » et vannerie « à jour »
- Connaissance des processus de préparation au regard d’une réalisation
- Réalisation d'une corbeille en osier brut avec la technique du fond galicien
Jour 2 :
- Préparer les matériaux pour les créations réalisées durant le stage : tri des brins de tressage, trempage des brins
- Organiser le poste de travail : matériel, outils, ergonomie du plan de travail
- Réalisation d'une corbeille en blanc fond sur croisé
Jour 3 :
- Mise en pratique de la réalisation d'un panier rond à cerises en brut fond sur croisé
Jour 4 :
- Réalisation des anses, poignées, pied
- Conditionnement des excédents de matières d’usage : sélection et stockage des chutes
- Nettoyage et rangement du poste de travail
- Point théorique sur la maintenance des outils de travail : contrôle, affutage, etc.
Jour 5:
- Réalisation d'un panier rond en blanc avec cordon
- « Lecture » technique de plusieurs vanneries et compréhension des processus de fabrication
- Apprendre à décoder et analyser les documents esthétiques et techniques, effectuer un choix technologique
- Collecter les informations nécessaires à la réalisation d’une création : identifier le produit à réaliser, collecter les données esthétiques et
techniques, rédiger une fiche technique de réalisation
- Déterminer les matériaux et l’outillage nécessaire : matière adéquate en fonction de l'ouvrage, longueurs et calibres, gabarits, etc.
- Approfondissement du contexte professionnel (les fournisseurs, les métiers voisins, les organismes consulaires, syndicats professionnels,
etc.) des réalités du métier, aspects formation et entreprise
- Bilan sur la technique abordée pendant le stage et les réalisations effectuées, retours d’expérience

...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné
Commentaires sur la parcours personnalisable 35h réparties sur 5 jours de formation du lundi au vendredi

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Suivi et évaluation des acquis
-Evaluation en situation (analyse de la mise en œuvre des savoir-faire) sur la base du référentiel du CAP
-Entretien de fin de formation afin d’évaluer les apports de la formation en lien avec l’auto-positionnement
-L’attestation individuelle des acquis de la formation sera délivrée uniquement lorsque vous aurez suivi l’ensemble de la formation

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00338593
du 01/01/2023 au

31/12/2024
Voutezac (19) PASSPASSION Non

éligible

00498023
du 01/08/2024 au

31/12/2025
Voutezac (19) PASSPASSION Non

éligible


