Ref. formation 202212152633

BTSA - Métiers du végétal : alimentation, ornement et environnement

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

MFR DE L'ENTRE 2 MERS
Céline BERNARD
05.56.23.01.32
celine.bernard@mfr.asso.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'acces :

Etre titulaire d'un niveau 4 si parcours en 2
ans Etre titulaire d'une niveau 5 ou plus si
parcours en 1 an Signer un contrat
d'apprentissage ou de contrat de
professionnalisation pour la durée de la
formation avec un employeur

Prérequis pédagogiques :

Avoir validé un niveau d'études Bac (niveau 4)
avant I'entrée en formation

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Oui

Objectif de la formation

Le brevet de technicien supérieur agricole "Métiers du végétal : alimentation, ornement et environnement" méne a des métiers de chef de
culture ou de second d’entreprise d’une ou des unité(s) de production en milieu rural, péri urbain ou urbain, ou technicien de culture dans
une station de recherche ou expérimentale, une structure d’appui conseil aux producteurs, un service de collectivité territoriale, une
association d’'insertion, voire en émergence, des structures en charge de développement d’agricultures urbaines. Les activités qui peuvent
étre exercées par le titulaire du BTSA Métiers du végétal : alimentation, ornement et environnement sont : - la réalisation de diagnostics du ou
des systéme(s) de production - la proposition et la mise en place des stratégies de conduite des productions de l'installation a la
commercialisation -la mise en ceuvre du plan de production et le suivi des productions dans le cadre de la réglementation en vigueur et du
cahier des charges - I'organisation de la récolte, son conditionnement et sa conservation dans le cadre de la réglementation en vigueur -
I'entretien du management Qualité, sécurité environnement (QSE) - la mise en place d'activités liées a la prévention des risques
professionnels - la mise en ceuvre des expérimentations et le traitement des résultats et des données - I'enregistrement de références
technico-économiques - la réalisation d'actions d'accompagnement technique - I'organisation de ses activités et de |'activité d'une équipe - la
gestion des achats, des stocks et des approvisionnements - la mise en place de la conformité aux obligations reglementaires et
professionnelles - la préparation des produits pour la vente - la collaboration a des activités de commercialisation et de services

Contenu et modalités d'organisation

S’inscrire dans le monde d’aujourd’hui C1. 1 Saisir les enjeux de la réalité socio-économique C1.2 Se situer dans des questions sociétales
C1.3 Argumenter un point de vue dans un débat de société Construire son projet personnel et professionnel C2.1 S’engager dans un mode de
vie actif et solidaire C2.2 S'insérer dans un environnement professionnel C2.3 S’adapter a des enjeux ou des contextes particuliers C2.4
Conduire un projet Communiquer dans des situations et des contextes variés C3.1 Répondre a des besoins d’information pour soi et pour un
public C3.2 Communiquer en langue étrangére C3.3 Communiquer avec des moyens adaptés Conduire des systémes de culture spécialisée
C4.1. Proposer un systéme de culture spécialisée dans un systéme de production C4.2. Assurer la coordination d’interventions techniques
pour conduire un ou des systémes de culture spécialisée en sécurité C4.3. Ajuster la conduite des itinéraires techniques dans un systéme de
culture spécialisée en sécurité C4.4 Evaluer a posteriori la performance d'un systéme de culture spécialisée Conduire des milieux de
systémes de culture spécialisée C5.1 Organiser I’environnement de production d’un milieu C5.2 Gérer un milieu en fonction des itinéraires
techniques retenus en sécurité C5.3 Assurer des opérations de suivi, et de maintenance des matériels et équipements en sécurité C5.4
Evaluer a posteriori la performance d’un milieu Organiser le travail dans le systéme de production C6.1 Gérer des équipes de travail C6.2
Gérer I'activité de production du systéme de production C6.3 Mettre en ceuvre la démarche Qualité, Sécurité et Environnement de I’entreprise
Proposer un pilotage stratégique du systeme de production C7.1 S'approprier la cohérence du fonctionnement du systéme de production
C7.2 Evaluer la stratégie du systéme de production C7.3 Proposer une évolution du systéme de production Accompagner au changement
C8.1 Décliner un plan d’actions en faveur du changement technique C8.2 Produire des références C8.3 Elaborer des réponses dans le cadre
de I'accompagnement

Commentaires sur la durée hedmomadaire Possibilité de rentrer en 2éme année si niveau bac + 2 déja validé
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

BTSA métiers du végétal : alimentation, ornement et environnement - Niveau 5 :
DEUG, BTS, DUT, DEUST (Niveau 5 européen)

o
MCNOMPTE L
Eligible au CPF

Et apres ?

Suite de parcours

Vie active Licence professionnelle dans des domaines tels que la valorisation des ressources végétales, I'expérimentation ou le
développement durable. Classe préparatoire en un an, ATS bio, et présenter les concours agronomiques et vétérinaires (concours voie C bio)
pour rejoindre I'une des écoles publiques d'ingénieur ou vétérinaire. Postuler directement au recrutement dans ces écoles d'agronomie
publiques par la voie du concours apprentissage. Ecole privée d'ingénieur de I'agriculture

Calendrier des sessions

du 28/08/2023 au

00545867 27/06/2025

du 04/09/2023 au

00556854 27/06/2025

du 26/08/2024 au

00414208 26/06/2026

MON

La Sauve (33)

Non
La Sauve (33) éligible

Non
La Sauve (33) éligible



du 26/08/2024 au MFR DE L'ENTRE 2 MON
00414264 26/06/2026 La Sauve (33) MERS

du 26/08/2024 au MFR DE L'ENTRE 2 Non
00414266 26/06/2026 La Sauve (33) MERS éligible

du 02/09/2024 au MFR DE L'ENTRE 2 Non
00438408 27/06/2025 La Sauve (33) MERS éligible

du 02/09/2024 au MFR DE L'ENTRE 2 MON
00438404 27/06/2025 La Sauve (33) MERS

du 02/09/2024 au
00438405 S 108/00e La Sauve (33)

MFR DE L'ENTRE 2 Non
MERS éligible

du 26/08/2025 au MFR DE L'ENTRE 2 Non

du 26/08/2025 au MFR DE L'ENTRE 2 Non
00550259 04/06/2027 La Sauve (33) MERS éligible

du 01/09/2025 au MFR DE L'ENTRE 2 Non
00537826 05/06/2026 La Sauve (33) MERS éligible

du 01/09/2025 au MFR DE L'ENTRE 2 Non
00569359 TR L TINPNNN  \-R DE LENTRE 2 von TS

05/06/2026 MERS

du 26/08/2025 au MFR DE L'ENTRE 2 MON
00569387 04/06/2027 La Sauve (33) MERS JJLCOMETE
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