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BTSA Analyse, conduite et stratégie de l'entreprise agricole (ACSE)

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

EPLEFPA DE SAINTONGE
Perrine DIPPE
06.27.85.81.09
perrine.dippe@educagri.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'accès :

Entre 18 et 29 ans révolus

Prérequis pédagogiques :

Accessible à tous les candidats ayant un
diplôme de niveau IV , d’un DAEU, aux
titulaires d’un Baccalauréat (général,
technologique, professionnel)…

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Le brevet de technicien supérieur ACSE, permet d'exercer des fonctions au sein de nombreuses entreprises. Il prépare au pilotage d’une
exploitation ou d’une entreprise agricole ou para-agricole, à la conduite, la conception et l’évaluation de projets. Il permet d’acquérir des
compétences en termes de gestion, d’organisation du travail, de communication et de solides connaissances techniques. Le candidat
diplômé est capable tant de gérer une production végétale, qu’un élevage. Il peut occuper des emplois salariés du type chef d’exploitation,
gérant, chef de culture ou responsable d’élevage, animateur ou technicien-conseil, technicien d’expérimentation ou d’agriculture, contrôleur
(qualité, aides, ...), technico-commercial. Pour le titulaire du diplôme, l’installation demeure l’orientation professionnelle la plus importante,
parfois précédée d’une période de salariat dans une entreprise agricole ou dans les services à l’agriculture.

Contenu et modalités d'organisation

Capacités générales C1. S’exprimer, communiquer et comprendre le monde C2. Communiquer dans une langue étrangère C3. Optimiser sa
motricité, gérer sa santé et se sociabiliser C4. Mettre en œuvre un modèle mathématique et une solution informatique adaptés au traitement
de données Capacités professionnelles C5. Prendre en compte le contexte pour orienter l'activité agricole C6. Assurer la gestion économique,
financière et humaine de l'entreprise agricole dans une perspective de durabilité C7. Raisonner une stratégie de l'entreprise agricole
conciliant compétitivité et respect de l'environnement C8. Conduire des systèmes biotechniques dans une perspective de durabilité C9.
Construire un système biotechnique innovant dans une perspective de durabilité C10. Mobiliser les acquis du technicien supérieur pour faire
face à une situation professionnelle

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

BTSA analyse, conduite et stratégie de l'entreprise agricole - Niveau 5 : DEUG, BTS,
DUT, DEUST (Niveau 5 européen)

Et après ?

Suite de parcours

* Types d’emplois accessibles : Production agricole: directeur ou gérant d'exploitation, éleveur, maraîcher, horticulteur, viticulteur,
arboriculteur, … Services à l'agriculture : · Conseil en production, en moyens de production ou en qualité : technicien conseil, technicien
spécialisé, conseiller technicien, contrôleur des cultures, contrôleur terrain, contrôleur de performance, technicien inséminateur, acheteur
estimateur commercialisation du bétail, … · Animation développement : charg

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00347155
du 18/09/2023 au

30/06/2025
Saintes (17)

CFA AGRICOLE DE
LA CHARENTE-
MARITIME - LA
PICHONNERIE

Non
éligible

00413306
du 16/09/2024 au

26/06/2026
Saintes (17)

CFA AGRICOLE DE
LA CHARENTE-
MARITIME - LA
PICHONNERIE

Non
éligible


