Ref. formation 202212152255

Gestionnaire de I'Entreprise Artisanale du Batiment - GEAB

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

ARFAB POITOU-CHARENTES
DOS SANTOS Philippe
05.49.45.89.72
arfab-poitou-charentes@orange.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien
Niveau d'entrée requis :

Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3
européen)

Conditions d'acces :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Etre titulaire d’un dipléme de niveau 3
(CAP/BEP ou équivalent) « Ou avoir une
expérience professionnelle minimale de six

mois dans la fonction visée « Ou avoir une
expérience professionnelle minimale d'un an

dans I'un des domaines suivants : secrétariat,

gestion comptabilité Avec un positionnement
dans les 3 cas

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Pour tenir la comptabilité générale jusqu’a la préparation du bilan, Pour gagner en efficacité dans son organisation administrative, Pour ne
pas avoir a attendre le bilan pour repérer certaines difficultés, Pour vérifier la conformité des démarches de I’entreprise en droit social, Pour
suivre la trésorerie au quotidien et identifier des signaux d’alerte, Pour rédiger les devis, les courriers commerciaux et les factures, Pour
seconder pleinement le chef d’entreprise, Pour échanger avec d’autres gestionnaires de TPE Batiment, Pour valider ses compétences !

Contenu et modalités d'organisation

BLOC 1 - Gestion et comptabilité Saisir les écritures comptables Comprendre un bilan et un compte de résultat Identifier les éléments
impactant la rentabilité Mettre en place une démarche d'analyse financiere Organiser et suivre les différents budgets de I'entreprise
Appréhender les fonctionnalités d'un logiciel de devis et factures Evaluer la situation juridique et fiscale de I'entreprise BLOC 2 -
Communication et démarche commerciale Etablir un climat de confiance et d'écoute Diffuser les informations en interne Mettre en oeuvre un
plan d'actions de communication Effectuer les démarches administratives liées aux appels d'offres Accompagner les clients dans les
démarches d'aides au financement de travaux BLOC 3 - Bureautique et systéemes d'informations Utiliser les outils numériques dans le cadre
de ses missions Sécuriser I'accés aux informations Choisir les bons outils nomades Gérer son temps et son activité Constituer les dossiers
de qualification, labels BLOC 4 - Gestion des ressources humaines et Qualité / Sécurité Participer au recrutement et a l'intégration des
salariés Administrer le personnel Réaliser les déclarations sociales courantes Participer, aux cotés du chef d'entreprise, a la politique santé et
sécurité Mettre en place des actions de formation et de développement des compétences

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Gestionnaire d'une entreprise artisanale du batiment - Niveau 4 : Baccalauréat o
MON

(Niveau 4 européen) compTE [
Eligible au CPF

Et apres ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 28/11/2022 au
19/11/2024

POITIERS MON

COMPTE

(86)




