
Ref. formation 202212152231

Accompagnateurs de transports/chauffeurs : rôle et responsabilités auprès des usagers

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

GERFI +
TARDET MYRIAM
05.46.50.64.63
contact@gerfiplus.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription obligatoire par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Chauffeurs, accompagnateurs de transport

Prérequis pédagogiques :

Chauffeurs, accompagnateurs de transport

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

? Prendre conscience des enjeux, difficultés et responsabilités du rôle de l'accompagnateur de transports auprès de personnes déficientes. ?
Se positionner professionnellement pour être plus efficace. ? Confronter l'expérience des participants à diverses approches : législation,
connaissances des handicaps, modes et formes de prise en charge, aspects relationnels.

Contenu et modalités d'organisation

Le rôle de l'accompagnateur de transport dans le cadre de la mission de l'établissement - se situer dans l'ensemble institutionnel
Connaissance des publics concernés - approche des différents handicaps (mental, psychique, moteur, sensoriels…) - conséquences,
positionnements, comportements - l'accompagnateur de transport au service des personnes en difficulté - différents rôles, aide, soutien,
animation - les modes de communication La responsabilité professionnelle : cadre, lois, règles de sécurité Aspects relationnels et
complémentarités des fonctions - l'accompagnateur, partenaire, intermédiaire et relais auprès des équipes professionnelles, des personnes
accompagnées et de leur famille Réflexion - expression autour des pratiques des stagiaires - échanges autour des notions d'autorité,
discipline, pouvoir et toute puissance, éthique, règles professionnelles, difficultés, limites, aspects émotionnels - échanges pour une
meilleure mise en sens des interventions professionnelles dans un souci de qualité de service rendu aux usagers.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00334862
du 06/11/2023 au

09/11/2023
La Rochelle

(17)
GERFI + Non

éligible

00422825
du 04/11/2024 au

07/11/2024
La Rochelle

(17)
GERFI + Non

éligible

00566833
du 03/11/2025 au

06/11/2025
La Rochelle

(17)
GERFI + Non

éligible


