Ref. formation 202211152032

Cadres de direction, chefs de service : positionnement, mission, délégation, moyens d'action et

décision

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

GERFI +

TARDET MYRIAM
05.46.50.64.63
contact@gerfiplus.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription obligatoire par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'acces :

tout public

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

du 11/09/2023 au
st 15/09/2023

du 09/09/2024 au
ULrLser 13/09/2024

du 08/09/2025 au
12/09/2025

00557292

Objectif de la formation

? Trouver son positionnement par rapport aux autres cadres et salariés. ? Comment étre au service de l'institution et de I'équipe et agir sans «
faire ala place ».

Contenu et modalités d'organisation

Les verbes de la fonction Les différents types de managers L'environnement Prioriser : se donner du temps La décision : management
participatif Fiches et profils de poste Organigrammes Délégations L'entretien cadre/salarié Attentes et motivations des collaborateurs Le
travail en équipe L'entretien annuel L'élaboration du plan de formation.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné
Commentaires sur la parcours personnalisable 5 jours de formation consécutifs

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

La Rochelle Non :
(17) éligible FpC
La Rochelle Non :
(17) éligible FpC
La Rochelle

Non :
17) éligible Fre



