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Stage Déclic et Stage découverte- Autour de la transition écologique

Financement
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Formation professionnelle continue
Programme régional de formation
(PRF SUB)

N° de marché :20933320

Organisme responsable et
contact

ASSOCIATION LA
COLPORTEUSE
Guillaume MIOT
05.43.65.22.53
etre.argentonnay@gmail.com

Acces a la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Information collective

Niveau d'entrée requis :

Non renseigné

Conditions d'acceés :

Avoir une prescription ou auto positionnement.
Prérequis pédagogiques :

Sans pré requis pédagogiques spécifiques.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Permettre a des personnes éloignées de I'emploi de s'engager dans un parcours de remobilisation via des parcours de découverte de métiers
dans la transition écologique, en les pratiquant. L'action comporte 2 types de parcours : découverte "déclic" d'une semaine et ateliers
citoyens de découverte des métiers.

Contenu et modalités d'organisation

Découverte "Déclic” - module découverte par la pratique : chantiers courts permettant de découvrir plusieurs familles des métiers de la
transition écologique en les pratiquant et en acquérant des techniques de base. - - - module immersion : travail au c6té d un.e professionnel.le
pour découvrir la réalité de son métier - - - module inspiration : rencontres de professionnels pour échanger sur leur métier, leur quotidien,
leur parcours.. - - - module capitalisation : des temps de bilan hebdomadaire afin de capitaliser | expérience vécue, de se projeter sur | aprés
formation et de valoriser les acquisitions. - Ateliers citoyens - module découverte par la pratique : chantiers courts permettant de découvrir
plusieurs familles des métiers de la transition écologique en les pratiquant et en acquérant des techniques de base. - - - module immersion :
travail au coté d un.e professionnel.le pour découvrir la réalité de son métier - - - module inspiration : rencontres de professionnels pour
échanger sur leur métier, leur quotidien, leur parcours - - - module capitalisation : des temps de bilan hebdomadaire afin de capitaliser |
expérience vécue, de se projeter sur | aprés formation et de valoriser les acquisitions. -

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 05/12/2022 au
31/05/2024

Argentonnay Non
(79) éligible

FPC



