Ref. formation 202208149871

Egalite femme homme

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

PLANNING FAMILIAL NA
Marion Morel

06.22.83.81.81
formation@planning-familial-na.org

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :
Pas de pré-requis.

Contrat de
professionnalisation
possible ?
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du 04/05/2023 au
00321858 05/05/2023

du 21/11/2024 au

00555500 22/11/2024

du 20/11/2025 au

005S/865 21/11/2025

Objectif de la formation

Promouvoir I'égalité femme/homme et intégrer les notions de genre dans son cadre de vie professionnelle.

Contenu et modalités d'organisation

- Acquérir un socle de connaissances sur les concept clés : genre, sexisme, rapports sociaux de sexes, etc. - Décrypter les inégalité
femme/homme inscrites dans la société et prendre conscience de ses propres représentations - Déterminer des situation ordinaires liées au
genre entrainant des discriminations, et leurs conséquences - Mettre en relation les rapports sociaux de genre et les violences qui en
découlent - Analyser différents angles de notre société avec une vision genrée (médias, urbanisme, éducation, etc.)

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions
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