Ref. formation 202208149595

Pet sitter, pension familiale

Objectif de la formation

Financement

- Développer les connaissances et compétences nécessaires aux soins des animaux en charge, - Connaitre la réglementation en vigueur, -

Formation professionnelle continue Créer et développer son entreprise. - Fidéliser sa clientéle

Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et Contenu et modalités d'organisation
contact
Présentation Le métier de pet sitter La sécurité pendant la garde La |égislation Les races de chiens Les races de chats Le comportement du
PREMIERS SECOURS chien Le comportement du chat Gestion des comportements et d’éducation Les soins Les urgences du quotidien La création d’entreprise La
ANIMALIER relation client L’hygiene L’évaluation de fin de formation
Valérie PAIN
06.10.73.79.31 Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

contact@animalsup.fr

RGeS & la farmaiion Validation(s) Visée(s)

Publics visés :
> Attestation de fin de formation
Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

ag ?
Actif(ve) non salarié(e) Et apres -

élection : i
Sélectio Suite de parcours

Inscription directe ou par un conseiller

) 3 . Création de son entreprise de pet-sitting
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

étre agé de 16 ans au moins
Prérequis pédagogiques :

Avoir une connexion internet et du matériel
informatique pour suivre la formation
Contrat de
professionnalisation

possible ?

Calendrier des sessions
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du 01/08/2022 au Non

du 01/01/2023 au Non e
—— 31/12/2025 Orthez (64) éligible



