
Ref. formation 202206142022

CAP AEPE (Accompagnant Éducatif Petite Enfance) - avec matières générales - Standard

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

EE SOFT ENTREPRENEURIAT ET
CONSEIL
GIANI Laura
01.83.81.47.86
laura.giani@reseau-ama.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Entretien
Information collective

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

A?n de suivre au mieux la formation et obtenir
la certification auquelle elle prépare,
l'apprenant(e) est informé(e) qu'il est
nécessaire de posséder, avant l'entrée en
formation, les prérequis suivants : La maîtrise
du français est obligatoire, l'apprenant(e) sera
amené(e) à compléter des évaluations
régulièrement. Il/elle doit être autonome avec
l'outil informatique et posséder un ordinateur
ou PC portable ainsi qu'une connexion
internet lui permettant de suivre ses cours en
ligne. L'apprenant(e) pourra être amené(e) à
naviguer sur internet, se créer un compte
apprenant, se connecter en visioconférence,
envoyer des mails pour communiquer avec
ses pairs, le formateur ou l'équipe support,
chercher des réponses à ses questions via les
forums dédiés. Prérequis à l’examen :
L’apprenant doit avoir 18 ans au moins au 31
décembre de l'année des épreuves.
L’apprenant doit se tenir informé des dates
d'inscription à l’examen et s’y inscrire en
candidat libre. L’organisme prévoit un
accompagnement spécifique pour toutes
personnes ayant besoin d’un aménagement
de la formation.

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Le CAP AEPE, est un diplôme d'État qui permet d'exercer un métier auprès des jeunes enfants de 0 à 6 ans. Il s'agit du premier niveau de
qualification et du diplôme de référence dans le secteur de la petite enfance. Le CAP AEPE vous apportera toutes les connaissances et
compétences essentielles pour devenir un véritable professionnel de la petite enfance. Débouchés professionnels: - Agent de crèche -
Auxiliaire parentale - Garde d'enfant à domicile - Aide éducateur - Agent animation - Animateur petite enfance. Le CAP AEPE (Accompagnant
Éducatif Petite Enfance) peut être réalisé en 6 mois comme en 3 ans et de 3 manières différentes : - CAP AEPE: Matières professionnelles +
matières générales - CAP AEPE: Matières professionnelles seulement (si dispense, justificatif impératif) - EP (épreuve professionnelle) à la
carte Nous proposons des entrées et sorties permanentes et 2 types d'accompagnement : - Standard : accès 3 ans aux contenus, accès aux
webinaires tous les mois, 3 suivis individuels d'une heure au choix par an avec un formateur, coaching individuel - Premium : accès 3 ans aux
contenus, accès aux webinaires tous les mois, 3 suivis individuels d'une heure au choix par an avec un formateur, coaching individuel,
stages : 3 mises en relation assurées, diplômé ou remboursé, aide à l'embauche

Contenu et modalités d'organisation

EP1 : Accompagner le développement du jeune enfant - Maîtriser et comprendre le secteur professionnel de la petite enfance - Adopter une
posture professionnelle adaptée - Mettre en œuvre les conditions favorables à l'activité libre et à l'expérimentation dans un contexte donné -
Mettre en œuvre des activités d'éveil en tenant compte de la singularité de l'enfant - Réaliser des soins du quotidien et accompagner l'enfant
dans ses apprentissages - Appliquer les protocoles liés à la santé de l'enfant PSE : Prévention Santé Environnement - Appliquer une méthode
d'analyse d'une situation de la vie professionnelle ou quotidienne et d'une documentation - Analyser une situation physiologique et
environnementale et appliquer les mesures de prévention - Proposer une solution pour résoudre un problème lié à la santé, l'environnement
ou la consommation et argumenter un choix - Communiquer à l'écrit et à l'oral avec une syntaxe claire et un vocabulaire technique adapté -
Agir face à une situation d'urgence EP2 : Exercer son activité en accueil collectif - Coopérer avec l'ensemble des équipes - Etablir une relation
privilégiée et sécurisante avec l'enfant - Accompagner et aider les enseignants - Assurer l'entretien des matériels et des locaux en école
maternelle EP3 : Exercer son activité en accueil individuel - Organiser son travail - Négocier et réaliser le cadre de l'accueil - Assurer les
opérations d'entretien du logement et des espaces réservés à l'enfant - Elaborer des repas Matières générales : - Français - Histoire-
géographie-enseignement moral et civique - Mathématiques - Physique-chimie.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00310577
du 03/10/2022 au

31/12/2027
Saint-Jean-
de-Luz (64)

EE SOFT
ENTREPRENEURIAT

ET CONSEIL

Non
éligible


