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Master 1 et 2, Mention Contrdle de gestion et audit organisationnel, Parcours Contrdle de gestion et
audit interne

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

UNIVERSITE DE BORDEAUX
Fabienne GERARD
05.56.00.45.26
ua.iae@u-bordeaux.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien
Niveau d'entrée requis :

Niveau 6 : Licence, licence
professionnelle, BUT (Niveau 6
européen)

Conditions d'acces :
Niveau Licence ou Master 1
Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Le master Controle de Gestion et Audit Organisationnel prépare des étudiants et des cadres en poste aux métiers du controle de gestion, de
l'audit interne et de la gestion des risques. En prenant en compte les nouvelles dimensions du reporting, du management de la performance,
du contrdle interne et du management des risques, ainsi que leurs conditions d'application, les disciplines enseignées au sein de la mention
sont délibérément tournées vers I’exercice professionnel. e cursus est concu de maniére a réaliser un équilibre entre les enseignements
pratiques visant & développer des savoir-faire et des savoir-étre, ainsi que les apports théoriques fondamentaux permettant d’appréhender la
spécificité et les enjeux de la discipline.

Contenu et modalités d'organisation

S1 UE 1.2 Comptabilité financiere approfondie UE 1.3 Gestion juridique, fiscale et sociale UE 1.4 Controle de gestion UE 1.5 Management
financier UE 1.6 Management des systémes d'information UE 1.7 Méthodes de recherche UE 1.8 Anglais UE Mutualisée Serious game (CGAO -
EMP - Finance - GRH - CCA - MCI - Marketing, vente) S2 UE 2.1 Contrdle de gestion stratégique UE 2.2 Fondamentaux de l'audit interne UE 2.3
Consolidation UE 2.4 Gestion des projets en systéeme d'information UE 2.5 Communication des informations financiéres et sociétales UE 2.6
Excel avancé UE 2.7 Conduite d'entretien et communication interne UE 2.8 Anglais de spécialité : Controle de gestion et audit interne UE 2.9
Rapport d'étude ou de mission | UE 2.10 Mémoire de stage, de professionnalisation ou de recherche | S3 UE 1.1 Advanced cost accounting UE
1.2 Pratique du contréle de gestion et ERP (CGAI) UE 1.3 Internal Control, Risk Management and Corporate Governance UE 1.4 Méthodologie
et pratique de l'audit interne UE 1.5 Reporting et diagnostic financiers et sociaux (CGAI) UE 1.6 Financial Engineering and Business Valuation
UE 1.7 Outils d'analyse des données UE 1.8 Gouvernance et audit des systemes d'information UE 1.9 Pilotage par les processus, alignement
stratégique et transformation digitale S4 UE 2.1 Data business Intelligence et contrdle organisationnel UE 2.2 Analyse de la performance
globale : applications et recherche UE 2.3 Application sectorielles et fonctionnelles du contrdle de gestion UE 2.4 Audit comptable et financier
UE 2.5 Audit interne bancaire, conformité et Date Analytics UE 2.6 Sécurité des sytémes d'information et prévention de la fraude UE 2.8
Mémoire de stage, de professionnalisation ou de recherche Il UE 2.7.2 Rapport d'étude ou de mission Il

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Master mention contrdle de gestion et audit organisationnel - Niveau 7 : Master,
diplome d'études approfondies, diplome d'études supérieures spécialisées, diplome
d’ingénieur (Niveau 7 européen)

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Confral
app

du 01/09/2022 au
30/09/2024

Non
Bordeaux (33) éligible

du01/09/2023 80 1o oy Non
30/09/2025 ligible

339




