Ref. formation 202205135139

Chargé(e) de Ressources Humaines

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Objectif de la formation

Le chargé des ressources humaines est le garant de la mise en ceuvre des actions déclinant la gratégie RH de son entité, en
application de la politique RH définie par sa direction générale. Du fait de la nature de ses périmetres d'activité, il exerce
une fonction support contribuant a I'efficience del'organisation et au développement de son entité en apportant un appui a
ses directions opérationnelles et générales sur les questions touchant ala gestion et I'administration du personnel, la mise en

Organisme responsable et
contact

CAMPUS DU LAC
Contact - accueil
05.56.79.52.00
contact@campusdulac.com

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST
(Niveau 5 européen)

Conditions d'acces :

Etre titulaire d'un titre ou dipléme de niveau 5
validé ; Ou d'un titre ou dipléme de niveau 5
non validé et une année d’'expérience
professionnelle ; Ou d'un titre ou diplome de
niveau 4 et 3 années d’expérience
professionnelle dans un domaine en lien avec
les RH.

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

| O
=

du 26/09/2022 au
06/09/2023

du 22/09/2023 au
20/09/2024

du 22/09/2023 au
20/09/2024

du 06/09/2024 au
17/07/2025

ceuvre et I'évolution des conditions de travail des salariés et la mise a disposition des compétences répondant aux besoins

actuels et futurs de I'entreprise.

Contenu et modalités d'organisation

Activités visées : - Recrutement et intégration des salariés dans I'unité/entreprise - Gestion des parcours professionnels et développement
des compétences des salariés de |'unité/entreprise - Pilotage de la gestion administrative du personnel et de la paie de I'unité/entreprise -
Organisation du dialogue social et du maintien/amélioration de la qualité de vie au travail

Parcours de formation personnalisable ? Oui

Validation(s) Visée(s)

Type de parcours Non renseigné

Chargé des ressources humaines - Niveau 6 : Licence, licence professionnelle, BUT

(Niveau 6 européen)

Et aprés ?

Eligible au CPF

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier

Bordeaux (33)

Bordeaux (33)

Bordeaux (33)

Bordeaux (33)

des sessions

on

éligible
Non

éligible

MON
COMPTE

FORMATION

Non
éligible

rival
app pra

Conlal
app

FPC

pro



du 06/09/2024 au Non
00462532 17/07/2025 Bordeaux (33) CAMPUS DU LAC éligible

du 06/09/2024 au

MON

(00462532 | CAMPUSDULAC |

17/07/2025 iU
W g 59
D gorane 3
du05/09/2025au 5 (33) MoN N

09/07/2026

g
8

4 3]

g_
EH



