Ref. formation 202205135028

CQP Surveillant de Nuit en secteur social, médico-social et sanitaire

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

ADES FORMATIONS - SIEGE
SOCIAL TONNEINS

CLINCON Odile

05.53.79.12.87
oclincon@adesformations.fr

Objectif de la formation

Le (la) Surveillant(e) de Nuit assure la sécurité des personnes et des biens. Il/elle veille sur les lieux d’hébergement et assure la sécurité
physique et morale des résidents pendant la nuit dans les institutions des secteurs social, médico-social et sanitaire. ll/elle permet ainsi une
continuité de I'accompagnement. ll/elle transmet des informations et ses observations sur les usagers pour un meilleur suivi de leur projet
personnalisé. ll/elle contribue a la cohérence du travail de I'équipe pluridisciplinaire.

Contenu et modalités d'organisation

?La formation s’articule autour de modules communs et de modules spécifiques : ? Module commun : Accompagnement des personnes,
connaissance des publics Participation a I'équipe pluriprofessionnelle, le travail en équipe et la connaissance des établissements ? Module
spécifique au Surveillant(e) de Nuit : Rdle et fonction du/de la Surveillant(e) de Nuit La sécurité des personnes et des biens (dont EPI et SST)
Les spécificités du travail de nuit

Durées de la formation *245h en cours du jour *210h en entreprise

Acces ala formation Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Publics visés :

Validation(s) Visée(s)

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

CQP surveillant de nuit en secteur social, médico-social et sanitaire - Niveau 3 : CAP,

BEP (Niveau 3 européen) )
Eligible au CPF
Sélection :

Dossier N
Entretien Et apres ?

Niveau d'entrée requis : .
. L Suite de parcours
Sans niveau spécifique

. R Non renseigné
Conditions d'acceés : 9

Peuvent accéder a cette formation, sans
condition de dipléme, les salariés exercant ou
appelés a exercer dans un établissement
spécialisé (ITEP MECS, EHPAD, FAM..) la
fonction de Surveillant(e) de Nuit ou de
Maitre(sse) de Maison, ainsi que les
demandeurs d’'emploi. Pour les demandeurs
d'emploi, I'entrée en formation est
subordonnée a la réalisation d'une période
d'immersion de 2 semaines en établissement
spécialisé.

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Calendrier des sessions

FPC

du 12/05/2022 au MON
302592 e e (47) FoRMAL O

du 06/04/2023 au — " FrC
LU, 24/11/2023 (47)



du 16/05/2024 au
29/11/2024

du 09/09/2024 au
16/04/2025
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