
Ref. formation 202205134994

Diplôme d'Etat Infirmier (DEI)

Financement

Sanitaire et social subventionné

Organisme responsable et
contact

IFSI LIBOURNE
-
05.57.25.49.16
secretariat.ifsi@ch-libourne.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Elève sous statut scolaire

Sélection :

Dossier
Information collective

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'accès :

Bac

Prérequis pédagogiques :

• Intérêt pour les questions sanitaires et
sociales : connaissances dans le domaine
sanitaire, médico-social et social,
connaissance du métier, sens de l'intérêt
général ; • Qualités humaines et capacités
relationnelles : aptitude à faire preuve
d'attention à l'autre, aptitude à collaborer et à
travailler en équipe, aptitude à échanger et
communiquer avec autrui, pratique des outils
numériques, capacité à se documenter et à
communiquer dans une langue étrangère ; •
Compétences en matière d'expression écrite
et orale : bonne maîtrise du Français et du
langage écrit et oral ; • Aptitude à la démarche
scientifique et maîtrise des bases de
l'arithmétique : aptitude à rechercher,
sélectionner, organiser et restituer de
l'information scientifique, aptitude à produire
un raisonnement logique, maîtrise des bases
de l'arithmétique ; • Compétences
organisationnelles et savoir être : rigueur,
méthode, assiduité, capacité à s'organiser, à
prioriser les tâches, autonomie dans le travail,
créativité.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Acquérir les connaissances et compétences nécessaires afin d’exercer le métier d’infirmier L’infirmier(e) assume la responsabilité de
l’ensemble des soins dans le respect des règles et des actes professionnels inscrits dans le code de la santé publique. L’infirmier(e) évalue
l’état de santé d’une personne ou d’un groupe et analyse les situations de soins. Sur prescription médicale ou en application de son rôle
propre, l’infirmier(e) dispense des soins dans les domaines curatifs, préventifs, de l’éducation à la santé, de la formation ou de l’encadrement.

Contenu et modalités d'organisation

Durée du parcours complet : 4200h (3 années) La formation comprend des enseignements théoriques et pratiques organisés en institut ou à
distance (2100h) et une formation réalisée en milieu professionnel (2100h). Référentiel de compétences 1. Evaluer une situation clinique et
établir un diagnostic dans le domaine infirmier 2. Concevoir et conduire un projet de soins infirmiers 3. Accompagner une personne dans la
réalisation de ses soins quotidiens 4. Mettre en œuvre des actions à visée diagnostique et thérapeutique 5. Initier et mettre en œuvre des
soins éducatifs et préventifs 6. Communiquer et conduire une relation dans un contexte de soins 7. Analyser la qualité des soins et améliorer
sa pratique professionnelle 8. Rechercher et traiter des données professionnelles et scientifiques 9. Organiser et coordonner des
interventions soignantes 10. Informer et former des professionnels et des personnes en formation

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Diplôme d'État d'infirmier(ière) - Niveau 6 : Licence, licence professionnelle, BUT
(Niveau 6 européen)

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00302529
du 31/08/2022 au

31/10/2025
Libourne (33) IFSI LIBOURNE Non

éligible

00362200
du 04/09/2023 au

05/07/2026
Libourne (33) IFSI LIBOURNE Non

éligible



00458433
du 02/09/2024 au

02/07/2027
Libourne (33) IFSI LIBOURNE Non

éligible

00581450
du 01/09/2025 au

30/06/2028
Libourne (33) IFSI LIBOURNE Non

éligible


