Ref. formation 202205128560

RETM

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

PROMOTRANS FPC
MARIANNE DEUERLING
05.56.69.40.20
mdeuerling@promotrans.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Tests

Entretien

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle
Information collective

Niveau d'entrée requis :

Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST
(Niveau 5 européen)

Conditions d'acces :

«Avoir le baccalauréat (niveau 4) ou justifier
d'une pratique professionnelle au sein
d'entreprises ou d’organismes publics ou
privés exercant une activité de transport et
réussir aux tests de positionnement. Avoir une
bonne maitrise de la langue frangaise écrite et
parlée.

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Acquérir et/ou conforter ses connaissances, techniques, réglementaires afin d’exploiter une unité de transport de marchandises au national
et/ou international, dans un cadre de transport pour compte propre ou compte d’autrui. Le titre «<Responsable d’Exploitation du Transports de
Marchandises» (RETM/EMTR) est délivré lorsque le candidat a validé I'ensemble des Blocs de compétence, I'obtention du RETM/EMTR du
Groupe Promotrans permet d’obtenir par équivalence la délivrance des attestations de capacité professionnelles suivantes: « L'attestation de
capacité professionnelle de transport de marchandises de + de 3,5 tonnes « L’attestation de capacité professionnelle de commissionnaire de
transport

Contenu et modalités d'organisation

Bloc1: Conception du projet de création ou de reprise Création de I'offre de service - Elaboration du modéle économique et du prévisionnel
financier - Définition de I'organisation juridique et fiscale Bloc 2 : Gestion de I'Unité de Transport Administration des ressources matérielles -
Gestion financiére de I'entreprise de transport Bloc 3 : Gestion des ressources humaines Gestion du personnel - Encadrement des équipes -
Bloc 4 : Pilotage de I'Activité Transport Elaboration d’une offre de transport - Suivi de la réalisation des opérations de transport - Intégration
de la politique environnementale dans I'organisation de I'activité

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Responsable exploitation transport et marchandises - Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT,

DEUST (Niveau 5 européen) N ¢

coMPTE i
Eligible au CPF

Et aprés ?

Suite de parcours

Gérant/Responsable /exploitant d'une entreprise de transport de marchandises

Calendrier des sessions

du 22/08/2022 au

00255027 18/11/2022
du 06/02/2023 au

=005 13/07/2023
du 28/08/2023 au

002506/ 01/12/2023

du 05/02/2024 au
00576 06/05/2024

MON

Bruges (33) e

MON

Bruges (33) e

MON

Bruges (33) e

MON

Bruges (33) e



(oos05218

00506218

du 19/08/2024 au
12/11/2024

du 13/03/2025 au
07/07/2025

Bruges (33) PROMOTRANS FPC
Bruges (33) PROMOTRANS FPC

MON
COMPTE
[FORMATION]|

MON
COMPTE
[FORMATION]|



