Ref. formation 202204128266

Titre Professionnel Assistant

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

AFPA ENTREPRISES
DR Entreprises Nouvelle-Aquitaine

MC_PSR_NOUVELLE_AQUITAINE@AFPA.FR

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Entretien

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique
Conditions d'accés :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Pour suivre |la formation dans de bonnes
conditions, il est souhaitable de savoir lire,

écrire, compter

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

de vie aux familles

Objectif de la formation

Entretenir le logement et le linge d'un particulierAccompagner les personnes dans les actes essentiels du quotidienRelayer les parents dans
la prise en charge de leurs enfants a leur domicile

Contenu et modalités d'organisation

La formation se compose de 3 modules complétés par 3 périodes en entreprise. Période d'intégration. Accueil, présentation des objectifs de
la formation, connaissance de I'environnement professionnel et adaptation du parcours de formation, appropriation des nouvelles
technologies de I'information et de la communication, recherche d'une période en entreprise (2 semaines). Module 1. Entretenir le logement et
le linge d'un particulier : la relation professionnelle - la prévention des risques domestiques et la sécurité au domicile d'un particulier -
I'entretien du logement : gestes et techniques - I'entretien du linge : gestes et techniques (2 semaines). Période en entreprise (2

semaines). Module 2. Accompagner les personnes dans les actes essentiels du quotidien : larelation professionnelle avec la personne et son
entourage - la prévention des risques - les situations d'urgence - la mise en place d’un relais - les techniques et gestes professionnels dans
|'aide a la toilette, a I'habillage, aux déplacements et a I'alimentation - le respect de I'intimité, des godts et des habitudes de la personne - la
contribution a l'autonomie physique, intellectuelle et sociale de la personne - les courses - la préparation des repas - la prise des repas (4
semaines). Période en entreprise (3 semaines). Module 3. Relayer les parents dans la prise en charge de leurs enfants a leur domicile : la
posture professionnelle - les techniques et gestes appropriés aux enfants - la prévention des risques et la sécurité des enfants - le
développement des apprentissages des enfants - lacommunication avec les parents (3 semaines). Période en entreprise (2 semaines). Les
aspects liés au développement durable sont traités tout au long de la formation. Période de synthése (1 semaine) Période de certification (1
semaine).

Durées de la formation

Commentaires sur la durée hedmomadaire

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte
Commentaires sur la parcours personnalisable

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel assistant de vie aux familles - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3

européen) m covetz RN
Eligible au CPF
Et apres ?

Suite de parcours

Calendrier des sessions

du 04/03/2024 au
19/07/2024

302772
034437 du 15/04/2024 au

06/09/2024

du 26/08/2024 au
00544580 17/01/2025

du 18/11/2024 au
00S-4581 09/04/2025
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