
Ref. formation 202204128192

CAP Opérateur/trice Logistique

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

ECF CERCA COA VIENNE
GUIGNARD LAURA
05.49.08.93.18
ifp.poitiers@ecf-cerca.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription obligatoire par un conseiller
en insertion professionnelle
Tests
Entretien
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3
européen)

Conditions d'accès :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Oui

Objectif de la formation

Réaliser en entrepôt les opérations liées aux flux entrants et aux flux sortants Conduire en sécurité les chariots automoteurs à conducteur
portés de catégories 1A-1B-3-5

Contenu et modalités d'organisation

Groupe de compétences n°1?: La prise en charge des flux entrants A1T1?: L’accueil du conducteur et la prise en charge de la livraison
A1T2?: La réception de la livraison A1T3?: Le traitement et le transfert de la livraison A1T4?: La remise en état de la zone de réception A1T5?:
La participation aux activités liées à un inventaire Comportements professionnels? Adopter une attitude professionnelle Être à l’écoute des
conducteurs (trices) Être soucieux des procédures en vigueur, des règles d’hygiène, de sécurité et de manipulation des produits Respecter
les règles de tri en vigueur dans l’entreprise Être attentif à l’ensemble des opérations Contribuer à la propreté et la sécurité du lieu de travail
Savoirs associés? Les flux entrants?: La chaîne logistique L’organisation des zones d’activités logistiques Les matériels de manutention La
sécurité des zones logistiques Les marchandises Le contrôle de la réception L’adressage Le stockage L’inventaire La Communication
professionnelle?: Les savoirs de base de la communication orale professionnelle Les savoirs de base de la communication écrite
professionnelle Les technologies de l’information et de la communication L’Environnement Economique et Juridique?: La notion d’entreprise,
d’organisation et de management Les principales notions de droit général Les principales notions de droit du travail Les facteurs de
production Les principales notions de revenus Groupe de compétences n°2?: La conduite en sécurité des chariots automoteurs à conducteur
porté A2T1?: Le choix d’un chariot A2T2?: La prise en charge du chariot A2T3?: La conduite en sécurité d’un chariot A2T4?: La prise, le
levage, le déplacement d’une charge à l’aide du chariot A2T5?: Les opérations de fin de poste Comportements professionnels? Être attentif
aux procédures de contrôle et de mise en conformité du chariot, de la prise en charge du chariot jusqu’à la fin de l’activité Être vigilant aux
règles de conduite, à l’ergonomie liée à la conduite et à l’environnement de travail Être respectueux des spécifications techniques sur
l’utilisation des chariots Être vigilant au signalement des anomalies Savoirs associés? La conduite en sécurité des chariots automoteurs à
conducteur porté La règlementation en matière de conduite des chariots Les instances et organismes de prévention Les principaux facteurs
d’accidents avec les chariots Les types de chariots La technologie des chariots Les accessoires adaptables aux chariots Les opérations de
maintenance La conduite en sécurité Les équipements de protection individuelles La Communication professionnelle?: Les savoirs de base
de la communication orale professionnelle Les savoirs de base de la communication écrite professionnelle Les technologies de l’information
et de la communication Groupe de compétences n°3?: La prise en charge des flux sortants A3T1?: La prise en charge de la commande
A3T2?: Le traitement et le transfert de la marchandise A3T3?: La prise en charge des interlocuteurs et de l’expédition A3T4?: La remise en
état des zones de préparation de commandes et expédition Comportements professionnels? Adopter une attitude professionnelle d’accueil
Être attentif à la demande du client Être soucieux des procédures en vigueur, des règles d’hygiène, de sécurité et de manipulation des
produits Être attentif à l’ensemble des opérations Contribuer à la sécurité et la propreté du lieu de travail Savoirs associés? Les flux
sortants?: L’affectation des emplacements Les documents nécessaires à la préparation de commande et à l’expédition de marchandises Les
matériels de manutention Les règles d’économie d’efforts Les méthodes de prélèvement La palettisation et la dé-palettisation Les
pictogrammes et symboles normalisés Les emballages et les unités de chargement Le reconditionnement Le traitement des déchets

...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

CAP opérateur/opératrice logistique - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen)

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00294201
du 05/09/2022 au

03/05/2023

SAINT-
GEORGES-LES-
BAILLARGEAUX

(86)

ECF CERCA COA
VIENNE

Non
éligible

00334176
du 04/09/2023 au

28/06/2024

Saint-Georges-
lès-Baillargeaux

(86)

ECF CERCA COA
VIENNE

Non
éligible

00334180
du 25/09/2023 au

30/06/2025

Saint-Georges-
lès-Baillargeaux

(86)

ECF CERCA COA
VIENNE

Non
éligible



00334190
du 25/09/2023 au

30/06/2025

Saint-Georges-
lès-Baillargeaux

(86)

ECF CERCA COA
VIENNE

Non
éligible

00334174
du 02/10/2023 au

28/06/2024

Saint-Georges-
lès-Baillargeaux

(86)

ECF CERCA COA
VIENNE

Non
éligible

00428095
du 07/10/2024 au

30/06/2025

Saint-Georges-
lès-Baillargeaux

(86)

ECF CERCA COA
VIENNE

Non
éligible

00557287
du 01/09/2025 au

30/06/2026

Saint-Georges-
lès-Baillargeaux

(86)

ECF CERCA COA
VIENNE

Non
éligible


