
Ref. formation 202203121653

Accompagner une entreprise à l'obtention de la certification environnementale ISO 14001

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

ESQSE
SOLABERRIETA ELISABETH
06.82.31.90.42
esqse.elisabeth@gmail.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Aucun.

Prérequis pédagogiques :

Aucun.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Être capable de : - Mettre en place le système de management environnemental (SME) selon le référentiel ISO 14001 en vigueur, - Se préparer
à l’audit de certification qualité ISO 14001.

Contenu et modalités d'organisation

Diagnostic de l’existant et plan d’action : - Cadrage du projet, - Situation actuelle par rapport à la démarche, - Elaboration du plan de charge
pour la réalisation du projet environnemental. Conception de votre SME : - Analyse du contexte interne et externe de l’organisme, - Les
besoins et attentes des parties intéressées de l’entreprise, - Analyse des risques et opportunités en matière d’environnement, - Identification
des exigences règlementaires. Déploiement : - Définir la politique, les objectifs et indicateurs environnementaux, - Planification du système de
management de l’environnement, - Identification des processus environnementaux, - Identification des informations documentées
nécessaires, - Sensibilisation à la norme ISO 14001 version 2015, - Identification des ressources (humaines, infrastructures, matériel, …), -
Métrologie, moyens de mesure, - Communication interne et externe, - Mise en place d’un programme d’action, - Préparation et réponse aux
situations d’urgence. Evaluation du système - Définir les activités de surveillance, - Evaluation des performances, - Formation auditeurs
internes et réalisation audits, - Revue de direction et plan d’action d’amélioration continu. Préparation à la certification - Audit à blanc et
actions correctives, - Support et aide pour l’audit de certification.

Commentaires sur la durée hedmomadaire Possibilité d'adapter cette action d'accompagnement. Parcours en présentiel
et/ou à distance.
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00427590
du 01/01/2024 au

31/12/2024

Saint-Geours-
de-Maremne

(40)
ESQSE Non

éligible

00507143
du 01/01/2025 au

31/12/2025

Saint-Geours-
de-Maremne

(40)
ESQSE Non

éligible


