
Ref. formation 202203114755

Education du jeune cheval de travail

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

FESTA
Sophie PAREL
06.81.56.33.79
formation@festa-formation.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Être majeur

Prérequis pédagogiques :

Savoir parler et lire français Cette formation
s'adresse à toutes les personnes ayant un
projet concret d'utilisation agricole régulière
d'équidé de travail.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

FESTA (Formations et Services en Traction Animale) met en place sur le site de l'Ecole Nationale du Cheval Vigneron, des moyens matériels
et humains, pour accompagner, par la formation, la filière équine à valoriser et promouvoir sa production. Le travail en sécurité avec des
équidés de travail passe par une bonne éducation de base, permettant de poser les bases d'un dressage et d'une valorisation harmonieuse et
dans les meilleurs conditions possibles de sécurité. Accompagner les éleveurs à préparer l'éducation de leurs jeunes chevaux leur permet de
gagner en autonomie avant de passer à l'étape supérieure du débourrage plus avancée. Le nombre croissant de nouveaux utilisateurs tels
que les maraîchers peuvent également bénéficier de connaître les pratiques élémentaires pour développer une relation de confiance et de
proximité avec leur compagnon de labeur. Cette formation permettra aux éleveurs et utilisateurs d'appréhender les bases d'une éducation - et
d'une posture adaptée pour développer ou entretenir une relation saine et sécurisée avec son cheval de travail. Objectif de la formation :
mieux connaître le cheval de trait, ses comportements, ses besoins avec le souci de son bien-être, les besoins éducatifs de base pour évoluer
avec les femmes et les hommes, les méthodes d'apprentissage et principes d'éducation, les postures et réactions appropriées, mettre en
place des exercices pratiques pour mener un cheval sur des épreuves d'éducation du Parcours d'Excellence du Jeune Equidé de Travail

Contenu et modalités d'organisation

Etre capable de répondre aux besoins élémentaires du cheval Etre capable de comprendre les bases d'une relation saine avec un cheval Etre
capable de communiquer avec son cheval Etre capable d'éduquer un cheval à une activité de travail Etre capable de préparer un cheval aux
épreuves de valorisation du Parcours d'Excellence du Jeune Equidé de Travail

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00278762
du 01/03/2022 au

31/12/2022
Saint-Savin

(33)
FESTA Non

éligible

00334719
du 02/01/2023 au

29/12/2023
Saint-Savin

(33)
FESTA Non

éligible

00392185
du 01/01/2024 au

27/12/2024
Saint-Savin

(33)
FESTA Non

éligible


