Ref. formation 202203114564

L’Univers de 'Homme EVERYONE SPEAKS

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

TREND'S ACADEMY
ESPOSITON SANDRA
05.57.87.55.19
contact@trends-academy.com

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Entretien

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3
européen)

Conditions d'acces :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Connaitre et utiliser 'ensemble des outils (tondeuses, ciseaux...), les régles d’hygiéne pour la mise en oeuvre d'un service barbier adapté a la
demande actuelle Dessiner, tailler et raser une barbe, puis proposer et réaliser des coupes tendances en I'harmonisant au visage du client
Oser proposer la coloration a chaque client Fidéliser une clientéle homme grace a des prestations adaptées et qualitative

Contenu et modalités d'organisation

ler jour : Accueil des stagiaires / Evaluation Découverte de la collection créative Everyonespeaks Démonstration par le formateur d'une «
consultation homme » en coupe, taille ou rasage et proposition couleur Réalisation par le formateur de coupe, technique et rasage ou taille de
barbe sur deux modéles sélectionnés Session de travail personnalisée du stagiaire sur modeéles pour reproduire les techniques observées
Suivi permanent par les formateurs Analyses et commentaires collectifs Bilan et synthése de la journée 2iéme jour Retour sur les acquis de la
lére journée Comprendre I'importance de proposer un service technique & chaque visite « coupe » d’un client : augmenter le panier moyen, le
CA, fidéliser etc. Démonstration par le formateur d’'un nouveau modéle pour la réalisation de deux autres modéles en coupe, technique et
prestation barbier Session de travail personnalisée du stagiaire sur modéles pour reproduire les acquis des 2 journées Suivi permanant par le
formateur Analyses et commentaires collectifs Bilan et synthése des 2 journées

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 25/04/2022 au  BORDEAUX Non :
00278231 31/12/2022 (33) éligible FrC

du 10/11/2023 au Non :
0041220 31/12/2026 Bordeaux (33) éligible FPC



