
Ref. formation 202201106828

Titre Professionnel de Responsable d’Espaces de Médiation Numérique

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

LIBERTY-JOB
LOUCHET Sandrine
06.26.30.62.39
direction@liberty-job.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'accès :

Lors de la demande de validation auprès de
l'organisme, le candidat devra attester de son
niveau d'études, de fournir une lettre de
motivation à ce projet de formation manuscrite
et un entretien de 45 mns en distanciel en
découlera pour valider l'intégralité des
modalités.

Prérequis pédagogiques :

1. Maîtriser le français à l’oral et à l’écrit, 2.
Niveau minimum de formation : Un niveau
BAC 3. Compétences informatiques de base
4. Aptitude à la communication 5. Intérêt pour
la médiation numérique 6. Capacité à
apprendre 7. Sens de l'organisation

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Accompagner différents publics vers l’autonomie, dans les usages des technologies, services et médias numériques Contribuer au
développement d’un espace de médiation numérique et de ses projets Contribuer à la gestion d’un espace de médiation numérique et animer
ses projets collaboratifs Formation certifiante avec passage du Titre Professionnel de « Responsable d’Espace de Médiation Numérique »
(REMN). Titre de niveau III, inscrit au RNCP, délivré par un jury de professionnels.

Contenu et modalités d'organisation

CCP1 : Accompagner différents publics vers l'autonomie, dans les usages des technologies, services et médias numériques • Élaborer des
programmes d'actions de médiation facilitant l'appropriation des savoirs et des usages numériques • Concevoir et produire des ressources
pédagogiques et documentaires pour différents supports • Accueillir différents publics, les informer et proposer des actions de médiation
numérique • Préparer et animer des actions de médiation individuelles et collectives dans différents environnements numériques CCP 2 :
Contribuer au développement d'un espace de médiation numérique et de ses projets • Effectuer un diagnostic de territoire des besoins
numériques • Contribuer au développement et à la pérennité financière d'un espace de médiation numérique • Développer des partenariats et
des collaborations avec des acteurs du territoire • Promouvoir un espace de médiation numérique et ses projets par une communication
multicanale interne et externe. CCP 3 : Contribuer à la gestion d'un espace de médiation numérique et animer ses projets collaboratifs •
Contribuer au suivi administratif et comptable d'un espace de médiation numérique • Assurer l'entretien et la maintenance du matériel
numérique d'un espace de médiation numérique • Faciliter et accompagner des projets collaboratifs dans des communautés physiques et à
distance

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte
Commentaires sur la parcours personnalisable Alternance entre le présentiel, le distanciel et le stage de 8 semaines à
réaliser sur une période globale de formation de 865 heures.

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel responsable d'espace de médiation numérique - Niveau 5 : DEUG,
BTS, DUT, DEUST (Niveau 5 européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

missions : Le responsable d'espace de médiation numérique gère, anime et développe un espace collaboratif de type tiers-lieu (espace public
numérique, fab lab, espace de coworking, etc.) proposant des actions destinées à favoriser les usages et pratiques autonomes des
technologies, services et médias numériques de larges publics. En lien avec les acteurs de son territoire, il facilite la création de projets
coopératifs construits autour de communautés d'intérêts.

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00263806
du 27/04/2022 au

16/12/2022
Habas (40) LIBERTY-JOB

00376731
du 04/03/2024 au

11/10/2024

Saint-Geours-
de-Maremne

(40)
LIBERTY-JOB

00376732
du 15/04/2024 au

13/12/2024
Pau (64) LIBERTY-JOB


