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BUT Gestion des entreprises et des administrations parcours gestion et pilotage des ressources
humaines

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

UNIVERSITE DE BORDEAUX
Geneviève MARTIN
05.56.00.95.69
geneviève.martin@u-bordeaux.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'accès :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Gestion, management, marketing, économie, droit, fiscalité, comptabilité, communication, langues étrangères, mathématiques pour la gestion
et statistiques sont les enseignements du BUT gestion des entreprises et des administrations (GEA) qui forme des professionnels possédant
des connaissances et des compétences dans les différents domaines liés à la gestion d’une entreprise particulièrement au niveau finance et
comptabilité. A partir de la seconde année, 4 parcours de spécialisation au choix sont proposés : gestion comptable, fiscale et financière
contrôle de gestion et pilotage de la performance gestion, entrepreneuriat et management d’activités. gestion et pilotage des ressources
humaines Attention, tous les IUT ne proposent pas la totalité des parcours. Les débouchés sont différents selon le parcours de spécialisation
choisi. Le titulaire du BUT GEA intéresse de multiples services d'entreprises ou d'organisations publiques ou privées comme ceux de la
comptabilité, du contrôle de gestion, des ressources humaines... . Après le BUT, il est aussi possible de poursuivre des études à bac + 5 en
master, dans les diplômes de la filière d'expertise comptable, en IAE ou dans les écoles de commerce ou encore de préparer les concours de
la fonction publique.

Contenu et modalités d'organisation

Gestion, management, marketing, économie, droit, fiscalité, comptabilité, communication, langues étrangères, mathématiques pour la gestion
et statistiques sont les enseignements du BUT gestion des entreprises et des administrations (GEA) qui forme des professionnels possédant
des connaissances et des compétences dans les différents domaines liés à la gestion d’une entreprise particulièrement au niveau finance et
comptabilité. A partir de la seconde année, 4 parcours de spécialisation au choix sont proposés : gestion comptable, fiscale et financière
contrôle de gestion et pilotage de la performance gestion, entrepreneuriat et management d’activités. gestion et pilotage des ressources
humaines Attention, tous les IUT ne proposent pas la totalité des parcours. Les débouchés sont différents selon le parcours de spécialisation
choisi. Le titulaire du BUT GEA intéresse de multiples services d'entreprises ou d'organisations publiques ou privées comme ceux de la
comptabilité, du contrôle de gestion, des ressources humaines... . Après le BUT, il est aussi possible de poursuivre des études à bac + 5 en
master, dans les diplômes de la filière d'expertise comptable, en IAE ou dans les écoles de commerce ou encore de préparer les concours de
la fonction publique.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

BUT spécialité gestion des entreprises et des administrations parcours gestion et
pilotage des ressources humaines - Niveau 6 : Licence, licence professionnelle, BUT
(Niveau 6 européen)

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00263420
du 01/09/2022 au

31/10/2025
Bordeaux (33)

CFA DE
L'UNIVERSITÉ DE

BORDEAUX

Non
éligible

00336109
du 01/09/2023 au

31/08/2026
Bordeaux (33)

CFA DE
L'UNIVERSITÉ DE

BORDEAUX

Non
éligible


