Ref. formation 202112106402

Auditeur 1SO 50001 interne

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

ESQSE
SOLABERRIETA
06.82.31.90.42
esqgse.elisabeth@gmail.com

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Entretien

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'acces :

Aucun.

Prérequis pédagogiques :

Aucun.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Objectif de la formation

Etre capable de : - Maitriser toutes les étapes pour réaliser un audit de Systéme de Management de I'Energie interne selon la norme 1SO 50001
version 2018.

Contenu et modalités d'organisation

Comprendre les particularités de I'audit du systéeme de management de I'énergie : - Les connaissances générales sur I'énergie : principes du
SME, terminologie spécifique a I'énergie, ... - Exigences légales en matiére d’énergie et autres exigences, - Les connaissances spécifiques
nécessaires a un auditeur de systeme I1SO 50001 : indicateurs de performance énergétique et statistiques élémentaires associés, systemes
énergétiques courants, - Technologie d’amélioration de la performance énergétique, - Mesurage et vérification, - Mesurage, surveillance et
analyse des données énergétiques. La méthodologie d’audit : - Les nouvelles exigences HLS et a la révision de lanorme : réle des acteurs de
I'audit du SME, analyse des documents de 'audité, prise en compte du contexte de I'organisme, - Préparation du guide d’entretien (points &
auditer), - Formalisation du plan d’audit, - Réalisation de I'audit : réunion d’ouverture, conduite des entretiens, spécificités de I'audit énergie, -
Cloture d’audit : réunion de cloture et formalisation du rapport d’audit, régles de rédaction des fiches d’écart. La posture de I'auditeur : -
Relation auditeur-audité, - Gestion de situations délicates. Mise en situation d’'audit : exercices, cas pratiques

Commentaires sur la durée hedmomadaire Des sessions en présentiel et a distance sont programmées et sont ouvertes
al'inscription.
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et apres ?

Suite de parcours

Possibilité de poursuivre cette action de formation par une action de formation : mettre en ceuvre une démarche RSE dans son organisation.
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