Ref. formation 202111105022

Manager en infrastructures et cybersecurite des systemes d'information

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

CESI ASSO PAU ORBIGNY
Marion LETOILE
06.76.79.08.93
mletoile@cesi.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Tests
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 6 : Licence, licence
professionnelle, BUT (Niveau 6
européen)

Conditions d'acces :

Admission sur dossier de candidature, tests
de positionnement et entretien de validation.
La décision d'admissibilité est communiquée
au candidat sous un mois par CESI.
L'admission définitive est prononcée apres la
signature du contrat assurant la réalisation de
la formation.

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Oui

Objectif de la formation

Manager les aspects humains, économiques et organisationnels du support informatique de I'entreprise Gérer et manager le systéme
d’information (SI) Piloter un projet de conception ou d’'évolution du Sl Mettre en oeuvre une expertise technique en informatique

Contenu et modalités d'organisation

Maintenir son expertise et appréhender les tendances de transformation numérique — Sécurité Méthodes et outils de gestion de projet
Techniques et outils de la DSI 4.0 Devops Pilotage de la sécurité Expertise réseau Expertise systéme Expertise data Social engineering
Sécurité des infrastructures réseaux Sécurité systémes et logiciels Projet collaboratif expertise sécurité 2e année Gérer et optimiser le
systeme d'information Urbanisation des S| Tableaux de bord de la DSI Management de projets informatiques ITIL et son application dans
I'évolution du systeme d'information Méthodes agiles Législation de la DSI Projet collaboratif gestion et optimisation du systéme
d'information Manager la DSI et définir sa stratégie Conception de budget et business plan Posture du manager Management du changement
Positionnement de la DSI au sein de I'entreprise Gouvernance informatique et stratégie d'entreprise Marketing et innovation au service de la
DSI Projet collaboratif management DSI 1re et 2e année Développer ses pratiques professionnelles Culture thématique Pratique de I'anglais
métier RSE, éthique Projet professionnel Actualités métier et/ou territoire Retour d'expérience et projection Communiquer et promouvoir une
réflexion prospective sur le systéme d'information Team building : cohésion d'équipe Pensée critique Eloquence Argumenter pour convaincre

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Manager en infrastructures et cybersécurité des systémes d'information - Niveau 7 :
Master, diplome d'études approfondies, diploéme d'études supérieures spécialisées,
dipldme d’'ingénieur (Niveau 7 européen)

MON
coMPTE [
FORMATION| Eligible au CPF

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 10/10/2022 au

10/10/2024 PAU (64)

éligible =2 -

du 12/10/2023 au

Non [ ot
12/10/2025 SEL () éligible

du 12/10/2023 au

Non “Conhat
12/10/2025 Pau (64) éligible
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