Ref. formation 202109104046

[POEC] Numérique : E-formateur

Financement

France
Travail

Formation professionnelle continue
Préparation opérationnelle a I'emploi
collective (POEC)

N° de marché :POECOPCA1720210915

Organisme responsable et
contact

EVOCIME FORMATIONS
COMPORTEMENTALES
Vanessa Guyard
06.33.24.86.19
vguyard@evocime.com

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription obligatoire par un conseiller
en insertion professionnelle
Information collective

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'acces :

La POEC concerne tous les demandeurs

d'emploi inscrits & Péle Emploi, indemnisés ou

non Conditions d'admission: Candidature via
notre plateforme WeRecruit : CV, formulaire
de candidature Participation & une réunion
d'information collective sur le métier et la
formation Test de motivation / projet Test de
culture numérique Test d'aptitude a la
pédagogie Entretien Individuel

Prérequis pédagogiques :

Pré-requis : Avoir une maitrise technique sur
un domaine de compétences Avoir envie de
transmettre son savoir et ses connaissances
Vouloir devenir formateur.rice indépendant.e
ou salarié.e Avoir une expérience
professionnelle significative

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

-Vous souhaitez vous ouvrir de nouvelles opportunités professionnelles en développant des compétences recherchées ? Vous étes formateur
1.0 ou avez un savoir-faire technique a transmettre ? DEVENEZ E-FORMATEUR.RICE Plus qu’un.e formateur.rice traditionnel.le, les
entreprises et organismes de formations recherchent aujourd’hui des profils orientés digital, capables de concevoir et d’animer des
formations a distance ou des formations présentielles intégrant des outils numériques d'animation. Nous vous proposons une formation de 3
mois a Bordeaux a partir du 22 novembre 2021, qui vous permettra d’acquérir I'ensemble des compétences recherchées et de réaliser des
missions variées dans le cadre de votre futur emploi ! Vous perfectionnerez vos compétences en : Digital learning Animation a distance et en
présentiel Tutorat a distance Utilisation et administration de LMS (Learning Management System) Vous valoriserez vos compétences
transverses pour vous démarquer positivement auprés des recruteurs et boosterez votre employabilité grace a des outils modernes et un
accompagnement spécifique... Ce dispositif de Préparation Opérationnelle a I'Emploi* 100% financé est une vraie opportunité pour vous.
Pour vous renseigner et intégrer le processus de recrutement, déposez vite votre CV sur : https://bit.ly/3kOGneZ

Contenu et modalités d'organisation

-PROGRAMME Bloc 1 : Maitriser les fondamentaux de la pédagogie Bloc 2 : Utiliser les différentes formes de Digital learning Bloc 3 :
Concevoir et scénariser un Digital learning Bloc 4 : Produire des ressources en Rapid learning Bloc 5 : Animer des formations en présentiel et
a distance Bloc 6 : Agir comme tuteur.rice et coach auprés des apprenant.e.s Bloc 7 : Concevoir et réaliser des évaluations Bloc 8 : Utiliser un
LMS (Learning Management System Bloc 9 : Compétences Employabilité / Pack Ascension

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Certificat Voltaire - Sans niveau spécifique

Et apres ?

Suite de parcours

CDD ou CDI

Calendrier des sessions

du 22/11/2021 au Non



