
Ref. formation 202109104031

[POEC] Numérique : Concepteur contenu formatif digital

Financement

Formation professionnelle continue
Préparation opérationnelle à l'emploi
collective (POEC)

N° de marché
:POECAKTOOPCA20210915

Organisme responsable et
contact

EVOCIME FORMATIONS
COMPORTEMENTALES
Vanessa Guyard
06.33.24.86.19
vguyard@evocime.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription obligatoire par un conseiller
en insertion professionnelle
Information collective

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

La POEC concerne tous les demandeurs
d'emploi inscrits à Pôle Emploi, indemnisés ou
non Public concerné : Demandeurs.ses
d'emploi inscrit.e.s, public cadre Pré-requis :
Avoir un profil littéraire et numérique Écrire
vite et bien Bonne culture générale Esprit
créatif Autonomie Sens relationnel,
dynamique, état d'esprit positif et constructif
Conditions d'admission: Candidature via notre
plateforme WeRecruit : CV, formulaire de
candidature Participation à une réunion
d'information collective sur le métier et la
formation Tests de sélection (culture
numérique, orthographe) Entretien Individuel
motivation/projet

Prérequis pédagogiques :

Pré-requis : Avoir un profil littéraire et
numérique Écrire vite et bien Bonne culture
générale Esprit créatif Autonomie Sens
relationnel, dynamique, état d'esprit positif et
constructif Conditions d'admission:

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Le monde de la formation et du numérique vous passionne et vous êtes rigoureux.se, avec une âme de littéraire et de créatif.ve ? Vous avez
envie d’aider à transmettre des connaissances de manière ludique et appétente ? Devenez Concepteur.rice de contenus formatifs digitaux
Cette formation vous apportera les connaissances, compétences, savoir-faire et savoir-être indispensables pour accompagner les centres de
formation ou les entreprises dans le processus de digitalisation de leurs formations, en tant que salarié.e ou consultant.e indépendant.e. Au
terme de votre formation, vous serez capable de produire des contenus en format Digital learning, de traduire ces contenus en scénarios, et
de réussir un rendu de qualité, en lien avec une équipe de concepteurs pédagogiques. Ce dispositif de Préparation Opérationnelle à l’Emploi
vous permet de bénéficier d’une formation métier complète et d’un accompagnement spécifique pour booster votre employabilité. Formation
destinée aux demandeurs d'emploi, 100 % financée dans le cadre du dispositif de Préparation Opérationnelle à l'Emploi Collective (POEC) Ce
parcours bénéficie du soutien du Plan d'Investissement dans les Compétences (PIC)

Contenu et modalités d'organisation

PROGRAMME Bloc 1 : Utiliser les différentes formes de pédagogie appliquées au Digital learning Bloc 2 : Collecter, analyser les données et
réaliser le storyboard Bloc 3 : Concevoir les scénarios détaillés des ressources et activités d'un Digital learning Bloc 4 : Produire des
contenus digitaux de formation sur Rise et Storyline Bloc 5 : Rédiger et suivre les évaluations d'un Digital learning Bloc 6 : Compétences
Employabilité / Pack Ascension https://www.evocime.com/wp-content/uploads/2021/09/210921-Programme-CONCEPTEUR-CFD_EVOCIME-
2B.pdf

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Certificat Voltaire - Sans niveau spécifique

Et après ?

Suite de parcours

CDD ou CDI

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00250914
du 29/11/2021 au

24/02/2022
BEGLES (33)

EVOCIME
FORMATIONS

COMPORTEMENTAL
ES

Non
éligible


