Ref. formation 202108103619

Plateforme Amorce de parcours

Financement

A REGION.
2= Notvélle-
<7 Aquitaine

Formation professionnelle continue
Programme régional de formation
(PRF AS)

N° de marché :2021P001S02695

Organisme responsable et
contact

CENTRE PERF POLE ETUDE
RECHERCHE FORMATION
Nathalie NARDI

05.59.45.59.53
nathalie.nardi@perf.coop

Acces a la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle
Information collective

Niveau d'entrée requis :
Non renseigné
Conditions d'acces :

Chaque public bénéficiant d'une prescription
de formation doit avoir été suivi, accompagné
par la structure d'accueil. Pour tout autre
prescripteur que ceux désignés dans l'accord-
cadre, une fiche type a compléter par
bénéficiaire est annexée.

Prérequis pédagogiques :

Personnes en recherche d'emploi rencontrant
notamment des difficultés d'accés a la
formation et a I'emploi quelle que soit leur
origine géographique ou sociale. Motivé(e)
pour s'engager dans un parcours.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

L'action amorce de parcours offre la possibilité aux publics de retrouver la dynamique et les codes professionnels, de se projeter dans un
parcours et de construire un projet professionnel, d'accéder a une qualification ou directement a un emploi. La validation du projet
professionnel devra tenir compte de la réalité économique et des possibilités d'insertion professionnelle tout en permettant une
diversification des choix en matiére de secteurs d'activités et de métiers.

Contenu et modalités d'organisation

Module commun 21H - Accueil - Intégration 3H : Visite du centre de formation et de son environnement, présentation des ressources mises a
disposition - humaines : équipe pédagogique (Formateur référent des modules, intervenants spécialisés, Formateur référent unique du
stagiaire, référent social, référent travailleur handicapé, coordinateur et organismes partenaires associés pour la mise en oeuvre des
parcours), équipe administrative. - matérielles : locaux et équipements mis a disposition - pédagogiques : ressources numériques,
bibliotheque et Plateforme FOAD, ordinateurs et connexion internet, tél - Suite module commun 21h - Suite Accueil - Intégration 3H : ,
téléphone, imprimantes. Vie pratique : horaires d'ouverture du centre, lieux et possibilités de restauration, parking, lignes et horaires de bus,
co - voiturage. Réglement intérieur et Charte de vie collective Constitution du dossier de rémunération pour ceux et celles qui n'auraient pas
pu le constituer ou le finaliser en amont de la formation - Suite module commun 21h - Appropriation de la formation et échanges sur le
dispositif de formation : Modalités de construction du parcours modulaire et du suivi par les référents (unique, social, TH, prescripteur) 4H :
Présentation du dispositif de formation modulaire : finalités, objectifs par module, contenus de formation théorique et pratique (ateliers
pédagogiques, plateaux techniques), articulation et planification modulaire. - Suite module commun 21h - Suite Appropriation de la formation
et échanges sur le dispositif de formation : Modalités de construction du parcours modulaire et du suivi par les référents (unique, social, TH,
prescripteur) 4H : Modalités de suivi, d'adaptation et de personnalisation de la formation (Contrat de formation et Annexe pédagogique, livret
de bord numérique du stagiaire, fiche de synthése du plan d'action pour la mise en oeuvre du projet professionnel validé) Modalités
d'évaluation en cours et en fin de parcours (grille d'évaluation permettant de mesurer les effets produits et les axes de progres, - Suite module
commun 21h - Suite Appropriation de la formation et échanges sur le dispositif de formation :Modalités de recherche, de préparation et de

Durées de la formation
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et apres ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

00248889

oo245830

du 06/09/2021 au
18/11/2021

du 13/09/2021 au
25/11/2021

Non
(64) éligible

Non
(64) éligible



00248894

00249000

00248891

00248895

00249001

00248892

00248896

00251154

00251155

00255457

00251149

00251150

00251157

00251156

du 20/09/2021 au
02/12/2021

du 27/09/2021 au
10/12/2021

du 04/10/2021 au
16/12/2021

du 07/10/2021 au
21/12/2021

du 22/11/2021 au
09/02/2022

du 02/12/2021 au
23/02/2022

du 10/12/2021 au
28/02/2022

du 11/01/2022 au
23/03/2022

du 07/02/2022 au
20/04/2022

du 08/02/2022 au
10/05/2022

du 28/02/2022 au
03/06/2022

du 01/03/2022 au
12/05/2022

du 21/03/2022 au
08/06/2022

du 21/03/2022 au
02/06/2022

(64)

(64)

(64)

(64)

(64)

(64)

(64)

(64)

(64)

(64)

(64)

(64)

(64)

(64)

INSUP AQUITAINE

AFPA ACCES A L'
EMPLOI

CENTRE PERF POLE
ETUDE RECHERCHE
FORMATION

INSUP AQUITAINE

AFPA ACCES A L'
EMPLOI

CENTRE PERF POLE
ETUDE RECHERCHE
FORMATION

INSUP AQUITAINE

INSUP AQUITAINE

INSUP AQUITAINE

CENTRE PERF POLE
ETUDE RECHERCHE
FORMATION

CENTRE PERF POLE
ETUDE RECHERCHE
FORMATION

CENTRE PERF POLE
ETUDE RECHERCHE
FORMATION

AFPA ACCES A L'
EMPLOI

INSUP AQUITAINE

Non
éligible

Non
éligible

Non
éligible

Non
éligible

Non
éligible

 Non
eligible

Non
éligible

Non
éligible

Non
éligible

 Non
eligible

Non
éligible

Non
éligible

Non
éligible

Non
éligible



CENTRE PERF POLE

00251151 [ ;Zgggg;g o (64) ETUDE RECHERCHE shone
FORMATION
du 19/04/2022 au INSUP PAYS Non
MR 01072022 (64) BASQUE ligible
du 02/05/2022 au AFPA ACCES A L’ Non
00251158 15/07/2022 (64) EMPLOI éligible
CENTRE PERF POLE
00251152 [ Sgﬁgggggg a (64) ETUDE RECHERCHE é|'i\é?g|e
FORMATION
CENTRE PERF POLE
00277255 [ ;g;ggggg a (64) ETUDE RECHERCHE é|li\lg(i)t?|e
FORMATION
CENTRE PERF POLE
00312357 [ ggﬁggggg a (64) ETUDE RECHERCHE chaible
FORMATION
00312385 o000 (64) INSUP AQUITAINE ke
du 03/10/2022 au AFPA ACCES A L’ Non
M 141212022 (64) EMPLOI éligible
CENTRE PERF POLE
00312354 [ ggﬁggggg a (64) ETUDE RECHERCHE é|'i\é?8|e
FORMATION
00312924 o o00s (64) INSUP AQUITAINE A
CENTRE PERF POLE
00312383 [ 82%@822 a (64) ETUDE RECHERCHE é||i\lg(i)[?|e
FORMATION
CENTRE PERF POLE
00329073 [ gi%gg;g a (64) ETUDE RECHERCHE é|'i\é?{,‘|e
FORMATION
du 02/01/2023 au AFPA ACCES A L’ Non
MRS 28/0412023 (64) EMPLOI éligible




du 16/01/2023 au Non

00312382 Sa03000 (64) INSUP AQUITAINE At
R | INSUP AQUITAINE | ik
00312381 o/ona00 (64) INSUP AQUITAINE A
CENTRE PERF POLE
00312380 [ g%ﬁgggg;g a (64) ETUDE RECHERCHE é|'i\é,?8|e
FORMATION
CENTRE PERF POLE
00346357 [ 82;82;;822 a (64) ETUDE RECHERCHE chaible
FORMATION
du 20/03/2023 au AFPA ACCES A L' Non
e 16/06/2023 (64) EMPLOI eligible
e | INSUP AQUITAINE | g
00346359 PO (64) INSUP AQUITAINE st
00345750 L0700 (64) INSUP AQUITAINE ke
CENTRE PERF POLE
00346358 [ giﬁg?gggg a (64) ETUDE RECHERCHE é|'i\é?g|e
FORMATION
du 04/05/2023 au AFPA ACCES A L' Non
S 20/07/2023 (64) EMPLOI Ll
R | AFPABAYONNE | ik
00352416 B (64) AFPA BAYONNE A
CENTRE PERF POLE
00350360 [ ;Zgggggg a (64) ETUDE RECHERCHE é|'i\é,?8|e
FORMATION
CENTRE PERF POLE
00350361 [ 81;2252822 a (64) ETUDE RECHERCHE chaible
FORMATION
du 25/09/2023 au Non
00371111 00 (64) AFPA BAYONNE A
du 02/10/2023 au INSUP PAYS Non
S 13/12/2023 (64) BASQUE éligible




du 09/10/2023 au
20/12/2023

du 09/10/2023 au
20/12/2023

(64)

(64)

INSUP AQUITAINE

CENTRE PERF POLE
ETUDE RECHERCHE
FORMATION

Non
éligible

Non
éligible



