Ref. formation 202107091676

Surveillant.e de nuit (CQP)

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

IRTS NOUVELLE-AQUITAINE
SARTRE Mélanie

05.56.84.20.43
m.sartre@irtsnouvelleaquitaine.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Tests
Entretien

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

Les pré-requis a I'entrée en formation sont : -
Exercer I'emploi de surveillant.e de nuit (ou
avoir exercé a minima 3 mois dans les 3
derniéres années) dans les secteurs
sanitaires, sociaux, ou médico-sociaux - Ou
avoir réalisé une période de découverte
(PMSMP) de 10 jours minimum sur un poste
de SN - Ou disposer d'une expérience
professionnelle de 10 jours minimum sur un
poste de SN

Prérequis pédagogiques :

Chaque projet est individualisé et adapté a la
situation en fonction du candidat, et de son
admissibilité a la suite du positionnement. Le
positionnement réalisé avant I'entrée en
formation se compose : - Des tests écrits
permettant de vérifier les prérequis quant a
I'acquisition des savoirs de base (description
d'une photo et QCM bureautique/informatique)
- D'un entretien de positionnement permettant
de vérifier la pertinence et la faisabilité de la
formation au regard du projet de la personne
et de sa motivation

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Oui

Objectif de la formation

Blocs de compétences a acquérir Bloc de compétences 1 : sécurité des personnes et des biens o Assurer la sécurité des personnes et des
biens au sein des établissements o Intervenir dans la prévention et la gestion des incidents et accidents dans la limite de ses responsabilités
Bloc de compétences 2 : accompagnement des personnes o Assurer 'accompagnement des personnes o Prévenir et gérer les situations
problématiques selon les procédures en vigueur Bloc de compétences 3 : participation a I'équipe pluri-professionnelle o Se positionner
comme professionnel de I'action sociale/médico-sociale o Participer a I’équipe pluri-professionnelle o Assurer les transmissions permettant
de garantir la continuité de I'accompagnement Bloc de compétences 4 : spécificités du travail de nuit en établissement social, médico-social
et sanitaire o Repérer et gérer en autonomie les incidences de la nuit sur les personnes accompagnées, le fonctionnement de I'organisation,
samission et sa santé

Contenu et modalités d'organisation

La durée totale est de 231 heures ou de 245 heures selon le bilan de positionnement préalable a I'entrée en formation. La formation se décline
en 4 blocs de compétences : Bloc 1 (56 heures) : Sécurité des biens et des personnes Bloc 2 (77 heures) : Accompagnement des personnes
Bloc 3 (49 heures) : Participation a I'équipe pluridisciplinaire Bloc 4 (28 heures) : Spécificités du travail de nuit en établissement social,
médico-social et sanitaire Stage de 210 heures, en alternance avec les temps de formation, si le candidat n’est pas en poste de surveillant.e
de nuit.

Commentaires sur la durée hedmomadaire
positionnement.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Commentaires sur la parcours personnalisable Le rythme de la formation est de 3 & 5 jours, 1 semaine par mois.

Possibilité d'allegement du parcours de formation a l'issue du

Validation(s) Visée(s)

Surveillant de nuit qualifié - Sans niveau spécifique

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné
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