Ref. formation 202106091313

Métiers de la sécurité : CQP Agent-e cynophile de sécurité.

Financement

A (GION.
2= Notvélle-
<7 Aquitaine

Formation professionnelle continue
Programme régional de formation
(PRF AS)

N° de marché :2020P022S09096

Organisme responsable et
contact

CFPPA DE MONTMORILLON
BERTHOMET Céline
05.49.91.97.20
celine.berthomet@educagri.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Information collective
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

Les pré-requis obligatoires liés a la
certification seront précisés et détaillés dans la
réponse de I'organisme de formation.

Prérequis pédagogiques :

Le public ciblé doit maitriser les fondamentaux
de lire/écrire/compter nécessaires pour
retranscrire des anomalies sur une main
courante, alerter les secours....
L'individualisation des parcours permet aux
stagiaires présentant des difficultés d'utiliser le
CdR afin de travailler leur remise a niveau

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

La présente consultation cible des actions devant répondre a un besoin de qualification et/ou de compétences des entreprises et des publics
visant a faciliter I'insertion professionnelle et le retour a I'emploi durable.

Contenu et modalités d'organisation

Surveillance générale - Objectifs : - S'exprimer clairement et rendre compte. - Maitriser la réglementation juridique de I'activité de surveillance
et de sécurité et exercer son métier dans le respect de celle-ci. - Sauveteur, Secouriste du Travail Cette UC donne la possibilité avec le
dipldme de travailler en tant qu'agent de prévention (sans le chien). - 81 h Connaitre et s'adapter au milieu professionnel de I'ACS - Objectifs :
- Maintenir a un niveau opérationnel les qualités physiques et techniques de soi-méme et de son chien : - Préparer un chien capable de fournir
les efforts nécessaires en cas d'intervention - Maintenir a un niveau opérationnel les qualités physiques de son chien - Connaitre la législation
du travail - Définir le trajet le plus rapide pour se rendre dans un lieu - Connaitre les responsabilités et contribuer a I'image de son entreprise
notamment par le respect des lieux surveillés et des personnes qui s'y trouvent, une présentation adaptée de sa propre personne et de son
chien. - 81 h Pratique cynophile - Objectifs : - Prévenir, détecter, surveiller avec son chien - Maintenir a un niveau opérationnel les qualités
techniques de son chien dont I'obéissance - Détecter par la « lecture » de son chien la présence d'une personne étrangeére - Maintenir a un
niveau opérationnel les qualités physiques et techniques de son chien adaptées a ce contexte - Utiliser le chien pour sa défense dans le
respect strict de la |égalité - Interpeller et maitriser un individu, a I'aide de son chien, dans le cadre des consignes et de la réglementation -
301 h REX - Objectifs : - Faire expliciter les expériences en entreprises a chaque retour de stage - Préparer la période de stage suivante - 7 h
TRE - Objectif : - Accompagner les stagiaires dans leur recherche d'emploi - 7 h Evaluation - Objectifs : - Valider des acquis en cours de
formation - Validation finale avec exercices pratiques et de nuit- 35 h

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Agent de sécurité cynophile - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen)

Et apres ?

Suite de parcours

Néant.

Calendrier des sessions

du 04/10/2021 au Montmorillon Non
00233387 28/02/2022 (86) éligible

du 07/11/2022 au Montmorillon Non
00294351 17/03/2023 (86) éligible



