
Ref. formation 202105091094

Certificat IEMA : Les fondamentaux en gestion de l'environnement

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

AEGIDE INTERNATIONAL
Elise MARIN
05.57.35.04.60
elise.marin@aegide-international.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription obligatoire par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Il n’y a pas de conditions d’entrée formelles
pour ce cours

Prérequis pédagogiques :

Il n'y a pas de prérequis pour ce cours

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

- Donner aux apprenants une base solide dans l’environnement et le développement durable - Couvrir un large éventail de principes
environnementaux et de développement durable. - À la fin, l’apprenant devient éligible pour devenir membre associé, ce qui lui donne le
suffixe AIEMA et les avantages de l’adhésion à l’IEMA

Contenu et modalités d'organisation

- Décrire les implications des tendances mondiales pour l’environnement, pour la société, pour l’économie et pour les organisations - Décrire
les principes commerciaux / de gouvernance durables et leur relation avec les organisations, les produits et les services - Décrire les
principes environnementaux et leur relation avec les organisations, produits et services - Décrire les principales politiques et législations et
leurs implications pour les organisations, les produits et les services - Décrire les principaux outils, techniques, systèmes et pratiques
utilisés pour améliorer les performances de durabilité - Décrire le rôle de l’innovation et d’autres pratiques de pointe dans le développement
de produits et services durables et fournir des solutions durables - Recueillir des données, effectuer des analyses et évaluer les informations
- Rechercher et planifier pour fournir des solutions durables • Fournir une communication efficace et capturer les commentaires • S’engager
avec les parties prenantes • Décrire les outils et techniques qui identifient les opportunités et les risques • Identifier et proposer des moyens
d’améliorer les performances • Soutenir le changement et la transformation pour améliorer la durabilité

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné
Commentaires sur la parcours personnalisable 5 jours de formation / 1 semaine et 1 h d'évaluation par QCM en fin de
parcours

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00232351
du 28/05/2021 au

31/12/2021
Bordeaux (33)

AEGIDE
INTERNATIONAL

Non
éligible

00252148
du 01/01/2022 au

31/12/2022
Bordeaux (33)

AEGIDE
INTERNATIONAL

Non
éligible

00322792
du 01/01/2023 au

31/12/2023
Bordeaux (33)

AEGIDE
INTERNATIONAL

Non
éligible

00414460
du 01/01/2024 au

31/12/2024
Bordeaux (33)

AEGIDE
INTERNATIONAL

Non
éligible



00554056
du 01/01/2025 au

31/12/2025
Bordeaux (33)

AEGIDE
INTERNATIONAL

Non
éligible


