Ref. formation 202105090800

L'Anglais de mon nouveau poste (English for my new job)

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

L'AGENCE DES LANGUES
FREDERIC SWIDERSKI
06.84.48.21.10
frederic@agencedeslangues.com

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Tests

Entretien

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accés :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Un test de positionnement en langues est
obligatoire, car le contenu de la formation est
entierement délivré en Anglais. Ces résultats
sont affinés par un dossier de recueil du
besoin et finalisés par un entretien

téléphonique ou de face a face.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Objectif de la formation

A l'issue de cette action, les personnes formées seront en capacité de : - se positionner sur un nouvel emploi ou I'Anglais est essentiel -
réussir la prise de fonction, en anticipant les attendus en langue du métier et du poste - se projeter efficacement, par des mises en situations
réalistes, dans le quotidien du poste en Anglais - d'avoir parcouru un programme spécifique a I'Anglais technique du métier (vocabulaire,
documents, actualité) - mieux identifier et se former selon I'évolution de leurs besoins en Anglais

Contenu et modalités d'organisation

Les modules de conversation abordés traitent : (liste non-exhaustive). - Prepare a visit (préparer une visite). - Receiving guests (recevoir une
délégation/des visiteurs). - Speaking at an event (parler lors d'un évenement). - Organizing a meeting (se préparer pour une réunion). -
Meeting English-speaking partners (rencontrer des contacts en Anglais). - autres situations techniques sur demande. - Anglais de
I'notellerie/restauration, achats, aéronautique, bancassurance, qualité, sécurité, environnement, pharma, viti-vini, négoce, import-export (nous
consulter)

Commentaires sur la durée hedmomadaire Le contenu des cours est codéveloppé, apres test, recueil du besoin et
entretien, avec les informations des candidats, de Pdle Emploi ou des entreprises. Il est ciblé trés précisément sur le métier et
I'emploi visé.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Commentaires sur la parcours personnalisable Le rythme de cours de 2H est idéal pour permettre la mise en route, les
apports formels d'une legcon moderne et actualisée, des exercices de validation des acquis et une mise en scéne (jeux de réle
ou production) de I'applicabilité du contenu aux situations des personnes formées.

Validation(s) Visée(s)

Tests TOEIC (Test of English for International Communication) - Sans niveau —
spécifique

coMPTE [
Eligible au CPF

Et apres ?

Suite de parcours
Les modules (ou mini-modules courts) qui composent 'Business Communication Essentials' aussi référencé dans ce catalogue en ligne sont

des suites de parcours permettant d'approfondir le niveau de fluidité et les formes avancées de I'Anglais du métier (conduite de réunions,
prise de parole en public, management d'équipes multiculturelles a distance). Nombreux autres modules étudiés sur demande.
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