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Executive master Management et transformation de I'action publiqgue (MTAP)

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

SCIENCES PO BORDEAUX
Vanessa GANIVETTE
05.56.84.43.10
v.ganivette@sciencespobordeaux.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Objectif de la formation

Formation destinée aux cadres de I'action publique désireux de développer leurs compétences en pilotage de projets de transformation et
d’innovation dans le secteur public. - Sortir du piége des doubles contraintes (Iégalité vs performance, initiative vs sécurité juridique,
coopération vs verticalité), - S’engager dans une action publique porteuse de sens et d’ambition collective, - Favoriser une gouvernance
publique plus respectueuse des initiatives territoriales et citoyennes.

Contenu et modalités d'organisation

Bloc 1 | Management et changement Les révolutions du management public, le management de projet, le pilotage et la performance,
I'évaluation des politiques publiques, le management du changement. Bloc 2 | Communiquer et convaincre, méthodes et outils appliqués a
I'action publique Méthodologie et entrainement au processus analyse problématisation-synthése a travers des sujets de société
contemporains et d’économie politique. Communication individuelle et collective. Anglais. Bloc 3 | Gouvernance publique et innovation
territoriale Gouvernance urbaine, enjeux des mobilités, dimensions économiques et territoriales de la métropolisation. Innovation publique et
nouveaux défis : crise de la démocratie, renouveau du service public, défis écologiques, sécurité sanitaire. Bloc 4 | Stratégie politique et
réseaux d’acteurs Contestation sociale et démocratie participative. Analyse électorale et opinions. Stratégie d’influence et coopération.
Gestion de crise et communication. Remise du mémoire final et soutenance

DanEEE e Commentaires sur la durée hedmomadaire Seuls les contrats de professionnalisation de deux ans sont possibles. Dans
u i - o - . ) , - 5

Jeune de moins de 26 ans ce cas, est établi un parcours |nd_|V|duaI|se complgmentalre de 56 h pour amener | Executlye n:laster aun total de 455h.
Personne handicapée Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Salarié(e) Commentaires sur la parcours personnalisable La formation s'effectuant sur 2 a 3 jours par mois sur la méme semaine,

Actif(ve) non salarié(e)
Sélection :

Dossier
Entretien
Niveau d'entrée requis :

Niveau 6 : Licence, licence
professionnelle, BUT (Niveau 6
européen)

Conditions d'accés :

Etre titulaire d'un Bac + 3 francais ou d’un
dipléme étranger validant 180 ECTS, justifier
d'une expérience professionnelle significative
(>3 ans).

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

la durée hebdomadaire varie donc de 14 a 21 heures

Validation(s) Visée(s)

Diplome d'institut d'études politiques - Niveau 7 : Master, dipléme d'études
approfondies, dipldme d'études supérieures spécialisées, dipldme d’ingénieur

(Niveau 7 européen) m e

coMpTE I
Eligible au CPF

Et apres ?

Suite de parcours

Le diplome sciences po confere le grade de master et permet d’accéder a des emplois et des fonctions de cadres et de dirigeants. Dans le
secteur visé par |I'Executive master MTAP, les postes relévent du management de projet, de l'aide & la décision stratégique et du déploiement
des actions et dispositifs portés par I'Etat ou les collectivités locales. Des postes ou fonctions d'études et de conseil en cabinets conseil sont

Contrat de d et
professionnalisation également visés.
possible ?

Oui

Calendrier des sessions

du 17112020 au Lo

23/06/2023

du 15/11/2023 au MON . c
13/06/2025 Pessac (33) "
du 05/11/2025 au Pessac (33) M%':)MPTE . FPC

11/06/2027



