
Ref. formation 202102088235

Formateur en gestes et postures au travail

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

SAF
Patrice SANTERO
05.56.58.15.17
contact@sante-auto-formation.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'accès :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Disposer de capacités relationnelles,
d'animation et d'expression ainsi que maitriser
un logiciel de traiement de texte et de
présentation.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Former et évaluer des travailleurs à modifier leur comportement face aux risques liés à la manutention manuelle ou au travail posté ainsi que
de leur permettre d'identifier les situations dangereuses qui les entourent en les faisant participer à la recherche et de mise en œuvre de
moyens de prévention directement au sein de l'entreprise.

Contenu et modalités d'organisation

Présentation de l'organisme de formation, du formateur, des stagiaires. Rappel des objectifs de la formation Les principes de la
communication Les principes fondamentaux de la formation aux adultes Savoir animer un groupe. Les principes d'animation d'une formation
et les outils adaptés à la formation Définir des objectifs de formation et de modules Mettre au point une séquence de formation, concevoir un
module et un contenu pédagogique Mise en place des module et un contenu pédagogique Mise en pratique Le schéma corporel et la
réglementation Acquérir les gestes et position efficaces et nécessaires pour préserver l'intégralité physique lors de la manutention et savoir
les transmettre. Caractériser l'activité physique dans une situation de travail et modifier le comportement des travailleurs face aux risques et
situations dangereuses. Connaitre les bonnes règles de communication en pédagogie Définir des indicateurs de réussite pour évaluer les
participants. Évaluation de la formation. Remise des attestation de fin de formation. Bilan et clôture de formation.

Commentaires sur la durée hedmomadaire Possibilité d'allègement de la formation selon les compétences clairement
identifiées déjà détenues par le stagiaire et mis en place en fonction d'un processus de vérification (autre certification, CV,
expérience professionnelle, entretien individuel, test...)
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé
Commentaires sur la parcours personnalisable 3 jours consécutifs

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Formateur SST

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00221474
du 08/02/2021 au

31/12/2021
Mérignac (33) SAF Non

éligible

00249397
du 01/01/2022 au

31/12/2022
Mérignac (33) SAF Non

éligible

00341470
du 16/01/2023 au

31/12/2023
Mérignac (33) SAF Non

éligible

00396482
du 01/04/2024 au

31/12/2024
Mérignac (33) SAF Non

éligible

00566888
du 01/02/2025 au

31/12/2025
Mérignac (33) SAF Non

éligible


