Ref. formation 202012087293

Assistant ressources humaines

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

AFPA ACCES A L' EMPLOI

MC_PSR_NOUVELLE_AQUITAINE@AFPA.FR

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'acces :

Non renseigné
Prérequis pédagogiques :

Niveau bac ou équivalent.Expérience dans le
domaine tertiaire administratif en entreprise ou
en structure associative de 1 an environ
(connaissance de I'environnement, des
différentes fonctions et des interrelations),
acquis professionnels dans la bureautique
(maitrise du traitement de texte et du tableur,
rédaction et présentation d'écrits
professionnels...)

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

- Assurer les missions opérationnelles de la gestion des ressources humaines- Contribuer au développement des ressources humaines

Contenu et modalités d'organisation

La formation se compose de 2 modules, complétés par 1 période en entreprise.Période d'intégration. Accueil, présentation des objectifs de
formation, connaissance de I'environnement professionnel, sensibilisation au développement durable, adaptation du parcours de formation (1
semaine).Module 1. Assurer les missions opérationnelles de la gestion des ressources humaines : analyse les relations de travail ; gestion
des informations liées aux relations de travail ; collecte des éléments nécessaires au traitement de la paie, des informations liées aux
absences; relations sociales ; sélection des données nécessaires en vue d'élaborer des tableaux de bord (9 semaines).Module 2. Contribuer
au développement des ressources humaines : définition des outils permettant le suivi des carriéres ; gestion et le suivi des entretiens
professionnels et d'évaluation ; définition du besoin en recrutement ; gestion du process de sélection, de I'onboarding ; reccueil des
demandes de formation du personnel ; renseignement des salariés sur les dispositifs de formation ; traitement administratif, logistique et
budgétaire des formations (7 semaines). Période en entreprise (6 semaines)Session de validation (1 semaine)

Commentaires sur la durée hedmomadaire
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte
Commentaires sur la parcours personnalisable

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel assistant ressources humaines - Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, —

DEUST (Niveau 5 européen) coMPTE [
Eligible au CPF

Et aprés ?

Suite de parcours

Calendrier des sessions

du 26/01/2026 au

00455508 02/07/2026
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OLES
Elo O
k4o Z
>
o
OF]
Pqm

AFPA VIENNE - SITE
DE
CHATELLERAULT

du 15/12/2025 au Chatellerault

00499505 18/06/2026 (86)

du 12012027 au  Chatellerautt TGRS

MON

00579034 D)= COMPTE
~

2SI &) CHATELLERAULT
yTySyva  du30/03/2027au  Chatellerault Al V'EDNENE < =lUE ron il
24/09/2027 (86)

CHATELLERAULT

AFPA VIENNE - SITE
DE
CHATELLERAULT

du 14/06/2027 au Chatellerault
10/12/2027 (86)

MON
COMPTE
FORMATION

00639016




