Ref. formation 202012086804

Responsable en logistique

Objectif de la formation

Financement

Concevoir des schémas d’optimisation des activités logistiques. - Définir des organisations de travail adaptées aux activités logistiques en
intégrant la démarche de prévention des risques professionnels. -Mesurer les performances des activités logistiques. - Piloter des projets
logistiques en réponse aux demandes d’évolution des activités logistiques.

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et

contact Contenu et modalités d'organisation
AFTRAL - GIRONDE Conception des schémas d’optimisation des activités logistiques - Détermination des capacités logistiques a partir du volume des activités
Emilie VERDIERRE logistiques. - Elaboration et mise en oeuvre des plans d’actions d’amélioration continue des flux logistiques. -Définition des organisations de
05.57.77.92.86 travail adaptées aux activités logistiques - Organisation de I'activité des unités logistiques dans le respect de la réglementation sociale et des
emilie.verdierre@aftral.com procédures internes. - Intégration de la démarche de prévention des risques professionnels dans la gestion des activités logistiques. -

Management des équipes logistiques en intégrant les variations des activités logistiques. -Mesure des performances des activités logistiques.
- Conception et suivi des indicateurs de pilotage des flux logistiques. - Elaboration et actualisation du budget d’exploitation des activités
logistiques. - Pilotage des projets logistiques en réponse aux demandes d'évolution des activités logistiques. - Réalisation des études de
faisabilité financiére, technique et organisationnelle en réponse aux évolutions des activités logistiques. - Négociation des volets techniques
et économiques du contrat lié a la réalisation du projet logistique. - Définition et mise en oeuvre des étapes du projet logistique en gérant la
dimension humaine, organisationnelle et économique.

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Salarié(e) . . n_
Actif(ve) non salarié(e) Validation(s) Visée(s)
Sélection :

Responsable en logistique - Niveau 6 : Licence, licence professionnelle, BUT (Niveau

Entretien 6 européen) ComrTe BB
Eligible au CPF
Niveau d'entrée requis :

Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST

Niveau 5 européen N
L S Et aprés ?
Conditions d'acces :

Non renseigné .
Suite de parcours

Prérequis pédagogiques : o
Non renseigné
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Calendrier des sessions
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du 21/09/2020 au Artigues-pres- “Non
Rl e 17/09/2021 Bordeaux (33) eligible

00226460 du 18/10/2021 au  Artigues-pres- “Non
16/10/2022 Bordeaux (33) eligible

du 10/09/2022 au » Non
00253723 10/09/2023 Poitiers (86) éligible

0063 du 07/09/2026 au Artigues-prés- “Non
10/09/2027 Bordeaux (33) éligible
0063
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du 07/09/2026 au Artigues-pres- “Non o
10/09/2027 Bordeaux (33) éligible -I'rn
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00637005 10/09/2027 Bordeaux (33) AFTRAL - GIRONDE oL



