
Ref. formation 202011086602

VAE titre professionnel manager d'unité marchande

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

MFR PONTONX
Sabine ANTUNES
05.58.57.20.42
sabine.antunes@mfr.asso.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Tests
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'accès :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Expérience d'expérience professionnelle d'un
an minimum.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Le manager d'unité marchande : - organise l'approvisionnement du rayon, assure la présentation marchande des produits et optimise les
ventes - gère le centre de profit, recueille les informations commerciales, analyse les indicateurs de gestion et bâtit des plans d'action pour
atteindre les objectifs négociés - établit les prévisions de chiffres d'affaires et de marges - anime l'équipe, la dirige, la fait progresser et
adhérer aux projets et aux valeurs de l'entreprise

Contenu et modalités d'organisation

Programme / CCP 1. Développer la dynamique commerciale de l'unité marchande dans un environnement omnical Gérer l'approvisionnement
de l'unité marchande. Piloter l'offre produits de l'unité marchande. Réaliser le marchandisage de l'unité marchande . Développer les ventes de
services et de produits de l'unité marchande en prenant en compte le parcours d'achat omnicanal . CCP 2. Optimiser la performance
économique et la rentabilité financière de l'unité marchande Etablir les prévisions économiques et financières de l'unité marchande. Analyser
les résultats économiques, financiers et bâtir les plans d'actions pour atteindre les objectifs de l'unité marchande. CCP 3. Manager l'équipe de
l'unité marchande Recruter et intégrer un collaborateur de l'unité marchande. Planifier et coordonner l'activité de l'équipe de l'unité
marchande. Accompagner la performance individuelle. Animer l'équipe de l'unité marchande. Conduire et animer un projet de l'unité
marchande. Compétences transversales de l'emploi : Mettre en oeuvre les mesures de prévention, respecter et faire respecter les règles de
sûreté, santé et sécurité au travail. Transmettre les consignes oralement et par écrit. Utiliser les outils numériques et les applicatifs de gestion
de l'unité marchande. Réaliser une veille sur les produits et services en lien avec l'activité de l'unité marchande.

Durées de la formation  *24h en cours du jour
Commentaires sur la durée hedmomadaire Rythme et contenu adapté au besoin des candidats.
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

Accompagnement VAE - Sans niveau spécifique
Titre professionnel manager d'unité marchande - Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST
(Niveau 5 européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Possibilité d'intégrer un Bachelor ou une licence professionnelle

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00214190
du 02/11/2020 au

31/12/2025
(40) MFR PONTONX

00265088
du 01/01/2022 au

01/01/2027
(40) MFR PONTONX

00265089
du 01/01/2022 au

31/07/2027
(40) MFR PONTONX


